NOVELA ETICKEHO KODEXU C. 1

SEKCE 290

Poskytovani sluzeb nemajicich ovérovaci charakter auditnim klientlim

Odpovédnost Fidicich pracovnikil

(Odstavce 290.159 — 290. 163 se rusi a nahrazuji nasledujicimi odstavci 290.159 — 290.162)

290.159

290.160

290.161

290.162

Do odpovédnosti Fridicich pracovnikd patfi controlling, vedeni a fizeni Uucetni jednotky, v¢etné pfijiméani

rozhodnuti tykajicich se ziskavani, rozvoje a fizeni lidskych, financnich, technologickych, hmotnych
a nehmotnych zdroj(.

Rozhodnuti o tom, zda urcité opatreni je odpovédnosti Fidicich pracovnikli, zaleZzi na okolnostech
a vyzaduje uplatnéni usudku. Mezi opatfeni, ktera Ize povazovat za odpovédnost Fidicich pracovniki,
patri:

o Stanoveni firemnich politik a postup( a strategického smérovani.

Prijimani a propousténi zaméstnanc(.

Rizeni a prebirani odpovédnosti za aktivity zaméstnancl v ramci jejich prace pro ucetni jednotku.
Schvalovani transakci.

Kontrola nebo fizeni bankovnich uctd nebo investic.

Rozhodnuti, ktera doporuceni od firmy nebo od jinych tretich stran implementovat.

Predavani informaci vedeni ucetni jednotky jménem ridicich pracovniki.

Prevzeti odpovédnosti za sestaveni a vérné zobrazeni skutecnosti v ucetni zavérce v souladu
s pfisluSnym ramcem ucetniho vykaznictvi.

. Prevzeti odpovédnosti za navrhovani, zavadéni, sledovani a udrzovani vnitrnich kontrol.

Firma nesmi vykondavat za auditniho klienta opatreni spadajici do odpovédnosti Fidicich pracovniki.
Souvisejici hrozby by byly tak vyznamné, Ze by je zadné zabezpelovaci prvky nemohly snizit
na pfijatelnou uroven. Napfiklad rozhodovani o tom, kterd navrZzena doporuceni zavést, vytvari hrozbu
vlastni zainteresovanosti a hrozbu kontroly po sobé& samém. Déle pak prevzeti odpovédnosti fidicich
pracovnikll vytvari i hrozbu spriznénosti, nebot se tak firma stava pfriliS propojena s nazory a zajmy
managementu. Pri dodrZzeni podminek stanovenych v odstavci 290.162 neni poskytovani poradenské

¢innosti a doporuceni, které maiji slouZit jako podpora plnéni odpovédnosti fidicich pracovnikd,
povazovano za prevzeti odpovédnosti ridicich pracovniki.

Aby se firma vyhnula riziku prevzeti odpovédnosti ridicich pracovnikd pfi poskytovani sluzeb nemajicich
charakter ovérovani, musi se ujistit, Ze ridici pracovnici klienta provadi vsechna posuzovani a rozhodovani,
ktera spadaji do odpovédnosti ridicich pracovnikll. To zahrnuje ujisténi se o tom, Ze fidici pracovnici
klienta:

. Ur¢i osobu, ktera mé odpovidajici schopnosti, znalosti a zkuSenosti k tomu, aby po celou dobu
odpovidala za prijimani rozhodnuti a dohliZela na poskytnuté sluzby. Takova osoba, nejlépe z rad
vrcholovych fidicich pracovnikl, by meéla chapat cile, podstatu a vysledky poskytovanych sluzeb
a souvisejici odpovédnosti na strané klienta i firmy. Nicméné takova osoba nemusi byt expertem
na provadéni poskytovanych sluzeb.

. Obstaraji dohled nad poskytovanymi sluzbami a vyhodnoti pFimérenost vysledkd sluzeb
poskytovanych pro potreby klienta.

. Prijimaji odpovédnost za opatreni, prijata v souvislosti s vysledky poskytnutych sluzeb.

(Odstavec 290.163 a jeho ndzev bude umistén za odstavec 290.162)

Administrativni sluzby

290.163

Administrativni sluzby zahrnuji vypomoc klientdim s jejich rutinnimi a mechanickymi tkoly v ramci
béZné provozni Cinnosti. Takové sluzby vyzaduji jenom velmi malou nebo zadnou Uroven vlastniho
rozhodovani a jsou svoji podstatou urednického charakteru. Priklady takovych administrativnich sluzeb
zahrnuji zpracovani textu, pripravu administrativnich nebo predepsanych formularll k odsouhlaseni
klientem, podavani takovych formulard dle klientovych instrukci, sledovani zékonnych termin(
k plnéni povinnosti a poradenstvi auditnimu klientovi ohledné stanoveni téchto termind. Poskytovani
takovych sluzeb obecné nevede k ohroZeni nezavislosti. Nicméné€ vyznamnost jakékoliv hrozby musi
byt vyhodnocena a zabezpecovaci prvky pfijaty vzdy, kdyZ je to nutné k odstranéni hrozby nebo jejimu
snizeni na prijatelnou drovern.



Zpracovani ucetnich zaznamdi a ucetni zaverky

Obecna ustanoventi

(Odstavce 290.164 — 290. 170 se rusi a nahrazuji ndsledujicimi odstavci 290. 164 — 290.170)

290.164

290.165

290.166

290.167

Ridici pracovnici maji odpovédnost za sestaveni a vérné zobrazeni skutecnosti v u¢etni zavérce v souladu

s prislusnym ramcem ucetniho vykaznictvi. Tato odpovédnost zahrnuje:

. Rozhodovani o Ucetnich postupech a Gcetnim reSeni v ramci téchto postupd.

o Pripravu nebo upravy zdrojovych dokumentd nebo vytvareni dat v elektronické nebo jiné forme,
zaznamenani nastalych transakci (napf. nakupni objednavky, tdaje o pracovni dobé pro ucely
vypocltu mezd, objednavky zakaznikd).

. Vytvareni nebo zmeény Gcetnich zapisd, urcovani nebo schvalovani ¢lenéni Uctd nebo transakci.

Poskytovani sluzeb vedeni Gcetnictvi jako napfriklad zpracovani Ucetnich zaznamu a pfiprava ucetni

zavérky vytvari hrozbu kontroly po sobé samém v pripadé, kdy firma nasledné provadi audit takové

ucetni zaverky.

Provadéni auditu si nicméné vyzaduje dialog mezi firmou a fidicimi pracovniky auditniho klienta. Takovy

dialog muze zahrnovat:

° Pouzivani Ucetnich standardd nebo postupl a poZadavky na zverejiovani tdaji v priloze ucetni
zaverky,

. vhodnost financnich a ucetnich kontrol a metod pouZivanych pfi stanoveni ocenénf aktiv a dluhd,

. navrhovani Uprav Ucetnich zaznam.

Tyto aktivity se povazuji za standardni cast auditniho procesu a vSeobecné neohrozuji nezavislost

auditora, pokud je klient i nadale odpovédny za prijimani rozhodnuti v rdmci zpracovani ucetnich
zaznamu a sestaveni ucetni zavérky.

Obdobné klient miZe od firmy poZadovat metodickou pomoc v zaleZitostech, jako je FeSeni problém
souvisejicich s odsouhlasenim Gcetnich zlstatkd nebo se sbérem a analyzou informaci pro vykazovani
regulatorovi. Klient také mlZe zadat o poskytnuti metodické pomoci uUcetniho charakteru, jako je
napfriklad konverze vytvorené ucetni zavérky do jiného formatu ucetniho vykaznictvi (napfiklad s cilem
zajistit soulad se skupinovym vykaznictvim nebo s prevodem na jiné standardy ucetniho vykaznictvi,
jako jsou mezinarodni standardy uUcetniho vykaznictvi). Takové sluzby obecné nevedou k ohrozeni

nezavislosti za predpokladu, Ze firma nepfebird rozhodovaci odpovédnost Fidicich pracovniki za klienta.

Auditni klienti, kteff nejsou subjekty vefejného zajmu

290.168

Firma m0ze poskytovat sluzby tykajici se zpracovani Ucetnich zaznam( a sestaveni Ucetni zavérky
auditnimu klientovi, ktery neni subjektem verejného zajmu, a kde takové sluzby jsou rutinniho nebo
mechanického charakteru, za predpokladu, Ze riziko kontroly po sobé& samém je sniZzeno na pfijatelnou
uroven. Sluzby, které jsou rutinniho nebo mechanického charakteru, vyzaduji maly nebo zadny tsudek
ze strany auditora/ucetniho znalce. Priklady takovych sluzeb jsou:

o Vypocet mezd a vyhotoveni mzdovych vykazl na zakladé dat vytvorenych klientem k dalSimu
schvaleni a hradam provadénych klientem.

. Zaznamenavani opakujicich se transakci, pro které jsou ¢astky snadno odvoditelné ze zdrojovych
dokumentt nebo vygenerovanych dat, jako jsou napriklad Ucty za spotfebu energii, u nichz klient
urcil nebo schvalil prislusny postup zauctovani.

. Zaznamenavani transakci, u nichz klient jiz urcil ¢astku k zauctovani, i kdyz souvisejici transakce
v sobé obsahuje vyznamny stupen subjektivity.

. Vypocty odpist dlouhodobych aktiv, kdyz klient stanovi Ucetni postupy a provede odhad doby
pouZiti a zbytkové hodnoty téchto aktiv.

. Zaznamenani zapist schvalenych klientem do obratové predvahy.

. Priprava Ucetnich vykazl na zakladé obratové predvahy schvélené klientem a vyhotoveni prilohy
Ucetni zavérky na zakladé klientem schvalenych zaznamd.

Ve vSech pripadech musi byt vyhodnocena vyznamnost jakékoliv hrozby a kdyZ je to nutné, aplikovany

zabezpelovaci prvky, tak, aby hrozba byla eliminovana nebo sniZzena na pfijatelnou uroven. Priklady

takovych zabezpecovacich prvki jsou:

. Poskytovani takovych sluzeb osobou, ktera neni ¢lenem auditniho tymu, nebo

o pokud jsou takové sluzby poskytovany ¢lenem auditniho tymu, vyuZiti partnera nebo seniorniho
zaméstnance firmy s odpovidajici kvalifikaci, ktery neni ¢lenem auditniho tymu, k pfekontrolovani
provedené prace.



Auditni klienti, ktefi jsou subjekty verejného zajmu

290.169 Firma nesmi poskytovat auditnim klientdim, ktefi jsou subjekty verejného zajmu, ucetni sluzby, véetné
mzdovych sluzeb a sestaveni tcetni zavérky, ke které bude vydavat auditorsky vyrok, nebo zpracovéavat
ucetni informace, které jsou podkladem pro Ucetni zavérku.

290.170 Navzdory odstavci 290.169 mdize firma poskytovat sluzby ucetniho charakteru véetné mzdovych
sluzeb a sestaveni Ucetni zavérky nebo zpracovani jinych ucetnich informaci, které jsou rutinniho nebo
mechanického charakteru pro organizacni slozky nebo spfiznéné Gcetni jednotky auditniho klienta,
ktery je subjektem verejného zajmu, pokud sluzby nejsou poskytovany clenem auditniho tymu a:

(@) organizaCni slozky nebo spfiznéné uUletni jednotky, jimZ jsou tyto sluzby poskytovany, jsou
v souhrnu nevyznamné (nematerialni) ve vztahu k ucetni zavérce, k niz firma vydava auditorsky
vyrok, nebo

(b) poskytované sluzby se tykaji zalezitosti, které jsou v souhrnu nevyznamné (nematerialni) ve vztahu
k ucetni zavérce organizalni slozky nebo spfiznéné ucetni jednotky.

(Odstavec 290.171 a jeho ndzev ,Naléhavé situace” se rusi)
Poskytovani dariovych sluzeb

Dariové vypocty pro Ucely zpracovani tcetnich zapist
Auditni klienti, kteff jsou subjekty verejného zajmu

(Odstavec 290.182 se rusi a nahrazuje nasledujicim odstavcem 290.181)

290.181 V pripadé, Ze auditni klient je subjektem verejného zajmu, nesmi firma pfipravovat vypocty splatného
a odlozeného dariového dluhu (nebo aktiva) pro ucely zpracovani ucetnich zapisa, které jsou vyznamné
(materialni) pro ucetnf zavérku, k nizZ bude firma vydavat vyrok.

(Odstavec 290. 183 se rusi)

Zbylé odstavce se aZ do stavajiciho odstavce 290.228 precisluji tak, aby v Cislovani odstavct nebyly mezery.
Odkazy na precislované odstavce se prisiusné upravi.

SEKCE 291
Poskytovani sluzeb nemajicich ovérovaci charakter klientiim, u nichz se provadi ovérovani
Odpovédnost ridicich pracovnik(l

(Odstavce 291.141 — 291.145 se rusi a nahrazuji odstavci 291. 141 — 291.144)

291.141 Do odpovédnosti ridicich pracovnikidl patfi controlling, vedeni a fizeni tucetni jednotky, v¢etné pfijimani

rozhodnuti tykajicich se ziskavani, rozvoje a fizeni lidskych, financnich, technologickych, hmotnych
a nehmotnych zdroj.

291.142 Rozhodnuti o tom, zda urcité opatreni je odpovédnosti ridicich pracovnikli, zalezi na okolnostech
a vyZaduje uplatnéni usudku. Mezi opatfeni, ktera Ize povazovat za odpovédnost Fidicich pracovniki,
patri:

o Stanoveni firemnich politik a postup( a strategického smérovani.

Prijimani a propousténi zaméstnancu.

Rizeni a prebirani odpovédnosti za aktivity zam&stnancil v ramci jejich prace pro ucetni jednotku.

Schvalovani transakci.

Kontrola nebo fizeni bankovnich uctd nebo investic.

Rozhodnuti, ktera doporuceni od firmy nebo od jinych tretich stran implementovat.

Predavani informaci vedeni tcetni jednotky jménem Fidicich pracovniki.

Prevzeti odpovédnosti za navrhovani, zavadéni, sledovani a udrzovani vnitrnich kontrol.

291.143 Vramciposkytovanych ovérovacich sluzeb klientovi, u néhoz se provadi ovérovani, nesmi firma vykonéavat
za klienta, u néhoz se provadi ovérovani, opatreni spadajici do odpovédnosti fidicich pracovnikli. Pokud
by firma méla v ramci poskytovanych ovérovacich sluzeb vykonavat opatreni spadajici do odpovédnosti
ridicich pracovnikli, byly by souvisejici hrozby tak vyznamné, Ze by je zadné zabezpeCovaci prvky
nemohly sniZit na pfijatelnou UGroven. Jestlize firma prevezme nékterou z odpovédnosti Fidicich



2901.144

pracovnikll v ramci ostatnich sluzeb poskytovanych Klientovi, musi zajistit, aby se tato odpovédnost
nevztahovala ani k pfedmétu ovérovani ani na informace o predmeétu ovérovani nékteré z ovérovacich
zakazek, kterou firma provadi.

Pri poskytovani sluzeb, které se tykaji predmétu ovérovani nebo informaci o predmétu ovérovani v ramci
ovérovaci zakazky provadéné firmou, se firma musi ujistit, Ze fidici pracovnici Klienta provadi vSechna
posouzeni a pfijimaji rozhodnuti tykajici se predmétu ovérovani nebo informaci o predmétu ovérovani,
ktera patri mezi odpovédnosti fidicich pracovniki. To zahrnuje ujisténi se o tom, Ze ridici pracovnici
klienta:

o Urci osobu, kterda ma odpovidajici schopnosti, znalosti a zkuSenosti k tomu, aby po celou dobu
odpovidala za prijimani rozhodnuti a dohliZzela na poskytnuté sluzby. Takova osoba, nejlépe z rad
vrcholovych fidicich pracovnikl, by meéla chapat cile, podstatu a vysledky poskytovanych sluzeb
a souvisejici odpovédnost na strané klienta i firmy. Nicméné takova osoba nemusi byt expertem
na provadéni poskytovanych sluzeb,

. obstara dohled nad poskytovanymi sluzbami a vyhodnoti primérenost vysledkd sluzeb
poskytovanych pro potreby klienta, a

. pfijiméa odpovédnost za opatreni, pfijata v souvislosti s vysledky poskytnutych sluzeb.

Stavajici odstavce 291.146 — 291.157 se precisluji na odstavce 291.145 — 291.156.

Uéinnost

Tato novela
2016.

schvalena snémem Komory auditort CR dne 21. listopadu 2016 nabyvéa ucinnosti dnem 22. listopadu



