Penize, penize,

ut Zelezné, tuk zluté, toci se proto jen, ze jsou vsecky kuluté...

zpiva se v jednd staroprazské pisni.
Vime to my vichni a v{ to i komora
auditortl. Na poslednim snému rada
ptedlozila ndvrh na zvyseni piispév-
ku fyzickych osob z 2600 na 4000
korun za rok, tj. o 1400 K¢&. Zname-
na to zvyseni o 117 K¢ za mésic, to
je cena jednoho lehkého obéda.

Mélo jit o zvySeni ptispévka po
osmi letech od posledni dpravy je-
jich vyse. Jisté neni tfeba dlouze vy-
svétlovat, ze 1 kdyZ v poslednich le-
tech neni inflace nijak zdvratni, za
osm let je 1 z tohoto dtivodu narust
nékladd komory pfece

vani auditorskych sluzeb, vydavé
profesni predpisy a auditorské smér-
nice, vede seznamy auditord, asis-
tentl auditora a auditorskych spo-
le¢nosti, pecuje o odbornou droven
auditord asistentll auditora a vyko-
nédvé dal3i ¢innosti stanovené ve sta-
tutu. Statut kromé vyse uvedeného
uklddd spolupraci se stitnimi orgé-
ny pfi pifipravé obecné zdvaznych
pravnich pfedpisti, provadéni audi-
torskych a rozdilovych auditorskych
zkousek, prosazovani z4jmu a po-
tteb profese. To vie je komora po-

vinna zajistit bez ohle-

jen citelny.

Druhym  davodem
zvySovani ndkladt ko-
mory je rist ndrokd na
¢innost komory - nejen
z pohledu mnozstvi vy-
konu provaddénych ko-
morou, ale predev$im
zvySujici  se slozitost
¢innosti a tedy ndrok
na kvalitu price komo-
ry. To se tykd piede-
v§{im dohledové ¢innos-

Ing. Marie Kucerova
kanclérka KA CR

du na své piijmy.

Jaké jsou piijmy
komory?

Zcela rozhodujicim pfi-
jmem komory jsou pfi-
spévky, a ty v roce 2004
¢inily: 10,6 mil. K¢ pfi-
spévky fixni (3,2 mil.
auditofi, 4,9 mil. audi-
torské spole¢nosti a 2,5
mil. asistenti auditora)
a 12,6 mil. K¢ pfispév-

ti komory, oblasti pro-
fesnich pfedpisi, zapo-
jeni komory do price mezinirod-
nich organizaci i spolupréce se stit-
nimi organy.

Ptedpoklad byl, Ze nejméné dal-
$ich pét let (pokud by nenastaly né-
jaké ménové turbulence) bude pfi-
spévek fyzickych osob opét beze
zmeény - uz proto, Ze proces zvyso-
van{ piispévka neni nijak piijemny.
To znamend, Ze zvySeni piispévka
by pokryvalo obdobi od roku 1996
do roku 2009, tedy 14 let, tudiz me-
ziro¢ni nérast vyse piispévka fyzic-
kych osob by byl 100K¢ za rok.

Nemdm pocit, Ze by to byl poza-
davek nepfiméfeny, ale moznd se
minuld rada dopustila té chyby, Ze
tento krok dopfedu s auditorskou
obci nediskutovala a nezdavodrio-
vala dostate¢né vyrazné jeho potte-
bu. A protoze potfeba upravit pfi-
spévky predev$im fyzickych osob
zUstdvad, budeme si o hospodafeni
komory povidat letos.

Musi komora délat vse co déla?
Musi. Citujme ze zdkona: Komora
dohliZi zejména na fddné poskyto-
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ky pohyblivé (1,4 mil.
auditofi a 11,2 auditor-
ské spole¢nosti).

Nelze nevidét, ze z4téz piispévka
na ¢innost komory je rozlozena
zna¢né nerovnomérné. Daleko vétsi
z4téZ nesou auditorské spole¢nosti,
které plati ro¢né 15 000 K¢ fixni pii-
spévek na ¢innost, k tomu 2600 K¢
fixn{ ptispévky za své auditory, drti-
vou Cast piispévku za asistenty audi-
tora a nesrovnatelné vys$i ¢dst po-
hyblivych pfispévki. A pouhé Ctyfi
auditorské  spole¢nosti  zaplatily
55% vsech pohyblivych pfispévka
komory.

Kromé piispévki na ¢innost md
komora i vynosy z provozni ¢innos-
ti. V roce 2004 to ¢inilo téméf 9 mil.
K¢, z toho 6 miliont jsou vynosy ze
$koleni, zbytek z prodeje publikaci
a dal$ich aktivit. Nicméné proti vy-
nosum ze $koleni jsou také naklady
na tuto ¢innost, Cisty zisk ze $kolic
¢innosti byl v roce 2004 pfiblizné 2,4
mil. K& Méme pfitom na paméti, ze
komora svym ¢lentim poskytuje sle-
vu z thrady za $koleni a zZe svym ¢le-
num nedctuje komeréni cenu.
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Pohyblivé ptispévky placené auditory - OSVC

Vyse piispévku Pocet auditord | Celkem v tis. K¢
10 001 - 20 000 K¢& 9 121
5001 - 10 000 K¢& 58 378
2001 - 5000 K& 186 568
1001 - 2 000 K& 136 203
201 K& - 1 000 K¢ 157 93
0—-200 K& 79 2
CELKEM 625 1365

Pohyblivé pfispévky placené auditorskymi
spole¢nostmi

Vyse pfispévku Pocet spole¢nosti| Celkem v tis. K¢
nad 500 000 K¢& 4 6836
100 001 - 500 000 K& 8 1273
40 001 - 100 000 K¢& 10 569
20 001 - 40 000 K& 29 778
10 001 - 20 000 K¢& 64 897
5001 - 10 000 K& 76 536
2001 -5000Ke 80 263
0 - 2000 K¢ 54 42
CELKEM 313 11 194
A naklady?

Naklady musi pokryt vSechny dkoly komory. Vezme-
me-li to popotddku, tak dohled nad fddnym poskytova-
nim auditorskych sluzeb (jedna ze stéZejnich ¢innosti
komory, ktera je opérnym pilifem samosprdvnosti pro-
fese) pfiSel v roce 2004 na vice nez 5 mil. K¢ pfimych
ndkladt a do budoucna je tfeba ocekdvat jejich dalsi na-
rust, pokud chce komora doloZit svou schopnost uhli-
dat kvalitu poskytovanych auditorskych sluzeb (pfede-
v8im z davodu stdle se zvySujicich ndrokd na Cetnost
a spravnost karnych fizen{ a ndrast poctu stiznosti proti
auditortim).

Dalsi z hlavnich ¢innosti komory je vydavéani profes-
nich pfedpist a smérnic. PHimy ndklad na tuto ¢innost
byl v roce 2004 cca 1,4 mil. K¢. Vsichni vime, zZe pfed-
chozi auditorské smérnice upravujici ¢innost auditorti
ztratily platnost, vSichni auditofi dostali zdarma k dis-
pozici pfelozené smérnice IFAC. Tento nédklad byl
z%asti jednordzovy, ale aktualizace platnych auditor-
skych smérnice bude kazdoro¢né vyZzadovat dal3i pro-
stiedky. Proti nakladu na vydavéni{ publikaci stoji i jis-
ty vynos za jejich prodej mimo komoru, avak neni ni-
jak vyznamny.

Na pomezi publikaéni ¢innosti, metodické pomoci au-
ditorim a obhajoby zdjmu profese stoji vydavini ¢asopi-
su Auditor a dalsich tiskovin (pfiloha Hospodafskych no-
vin, ¢asopis Auditor Specidl ap). V roce 2004 byl ¢asopis
doplnén hojnymi ti$ténymi piilohami, celkovy pfimy né-
klad na tuto ¢innost byl 3,5 mil. K¢ Vynosy za inzerci,
prodej ¢asopisu a dalsi byly cca 700 tis. Ké.

Cinnost v oblasti metodiky Gletnictvi, a to jak ve
vztahu k auditorim, tak ve vztahu ke stdtnim orgdnum
(protoze spoluprice na tvorbé uletnich predpist, ucast
na jedndni mezindrodnich dletnich organizaci, neni jen
vypomoc sttu, ale opét predev$im snaha zajistit kvalit-
ni fungovéni nasi profese) stila v roce 2004 komoru cca
2 mil. K¢ pfimych ndklada.

2

Dalsi povinnost komory - auditorské zkousky - pfisla
komoru v roce 2004 na 1 mil. K¢, ale téméf pul milionu
korun se komote vritilo zpét v podobé poplatki za zkous-
ky a vynost z prodeje materidld. Je pravdou, ze komora
na tuto ¢innost ponékud doplaci a pochopitelné ma sna-
hu negativni dopad finaénich vysledkt auditorskych
zkousek odstranit dpravou vyse poplatku za zkousky (bo-
huzel zatim bez uspéchu), ale vezmeme-li v tvahu, Ze
vét§ina novych auditora pfichdzi z auditorskych spole¢-
nosti, jejichz celkové piispévky na ¢innost komory jsou
vysoké, nelze se ani z pohledu komory pfili§ mracit.

Naklady spojené ptfimo s auditorskou obci zahruji
administrativni naklady spojené s vedenim evidenc{ au-
ditor a byly 0,6 mil. K¢ ndklady na sném ¢inily
1,2 mil. K¢&. Proti provoznim vynosu stoji pfirozené né-
klady na tyto ¢innosti, pfedev$im ndklady na vzdéldvi-
ni ve vy$i 3,6 mil. K¢ a ndklady na prodané publikace ve
vy$i 0,5 mil. Ke.

Vsechny uvedené néklady jsou bez DPH.

Zbyvajicich cca 14 mil. K¢ jsou nepfifazené niklady
komory, tj. pfedev$im naklady na provoz ufadu a orgé-
nu komory, jako je ndjem a sluzby spojené s vybavenim
a provozem kanceldf{ (5,8 mil K¢), pfispévky mezina-
rodnim organizacim (1 mil. K¢), ostatni sluzby, piede-
v$im prévni a jiné odborné (1 mil. K¢&), mzdové a osob-
ni ndklady ucéelové nerozlisené (5 mil.), ndkladova ¢ast
DPH (0,6 mil. K¢&) a razné dalsi.

Lze Setiit?

Jisté, vzdycky. Nutno predeslat, Ze za rok 2004 hospo-
dafeni komory skonéi s vysokou pravdépodobnosti
znac¢nou ztratou. Pfi¢iny budou analyzovdny a budou
predmétem dal$ich komentdia. Ovsem pokud jde o $et-
feni, jsou oblasti, kde se $etfit téméf nedd, protoze ko-
mora své povinnosti plnit musf, a jsou oblasti, kde se Se-
tfit d4, ale je to proces s dlouhodobéjsim priibéhem,
napt. Setfeni v oblasti mzdovych ndklada a ndklada na
provoz kancelafi, kde 1ze dosdhnout uspory ihned.

V této souvislosti bude v roce 2005 omezena publika¢-
ni §tédrost komory, bude omezen rozsah ¢asopisu Audi-
tor, nebudou do néj vkladény tisténé pfilohy, které bu-
dou misto toho k dispozici na internetovych strankich
komory, bude omezena spoluprice v mezindrodnich or-
ganizacich, bude upusténo od nékterych prezentaénich
akci komory, jako byl napfiklad Auditor Specidl. Ur¢ity-
mi finan¢nimi limity bude omezena i price vybora ko-
mory auditor®, ndklady na sném, bude pozastavena ob-
nova kanceldfské techniky a kancelafského vybaveni.
Samozfejmé budou zkoumdny i dal${ moznosti tspor.

A co zavérem?

Dobry hospodét se vzdy snazi sniZit své néklady, obzvlas-
té v ptipadé, kdyz své vynosy v podstaté nemuze ovlivnit.
Ale je rozdil mezi rozumnym hliddnim nékladt a dzkost-
livym Setfenim za kazdou cenu. V roce 2005 budeme vel-
mi Setfit, a pokud nesebereme odvahu upravit vysi pii-
spévkil na ¢innost komory na dalsi 1éta, budeme tzkostli-
vé Setfit i naddle, ale bude to znamenat pro vechny ¢leny
komory niz$i komfort, moznd i niz${ kvalitu sluzeb ko-
mory a zhorSeni obrazu komory na vefejnosti. Otizkou
je: Stoji usetfenych 117 K¢ mési¢né na ptispévcich za to?

Ing. Marie Kucerova
kanclétka
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aktudlit

Ze zaseddni Rady KA CR

(duben 2005)
Rada na svém zaseddni projednala zejména:

e zilezitosti vyboru pro otdzky profese a etiku,

e pfipravy na zménu vnitinich pfedpisu dle zdkona
¢. 500/2004 Sb. Spravni fad,

e navrh novely Mzdového predpisu KA CR a ulozila
kancléfce zapracovat pfipominky,

e rozdilovou tabulku k rozpo¢tu roku 2005 se srovnéni
proti roku 2004,

e poslaneckou iniciativu dr. Kie¢ka tykajici se ohlaso-
vaci povinnosti notai a advokatd,

e problematiku uplatniovini DPH a stanoveni koefi-
clentu;

schvdlila:

e doslé zadosti o pozastaveni oprivnéni k auditorské
éinnosti,

e névrhy na vyskrtnuti asistentd auditora pro nedoloze-
ni pracovniho poméru u auditora,

e novelu smérnice Zasady pro poskytovini cestovnich
nahrad,

e rezim DPH a poplatka za auditorské zkousky s ohle-
dem na vefejnopravni{ funkci KA CR,

e ndvrh na jmenovéni auditorky Ing. Houdkové do Vy-
boru pro metodiku;

a vzala na védomi:

e ndvrh novely 8. smérnice EU o auditu a vyvoj jejiho
projedndvani,

e informace ze semindfe 21. 3. 2005 s europoslanci
v Sendtu,

e informace o jedndni s pronajimatelem kancelaf{

v Opletalové ulici v Praze,

z4pisy ze zaseddn{ prezidia, vyboru a komisi,

zpravy z pracovnich cest Ing. KiiZe a Ing. Slavika,

zprivu DK a KK o stavu vyfizovanych stiZnosti

a podnéta za obdobi od 1. 1. do 24. 3. 2005,

e piipravu tfidennich semindfd na 2. pololeti 2005

- Mezindrodni auditorské standardy,

informace z mezindrodni konference IFAC, konané

10.-11. 3. 2005 v Praze,

e souhlas MF CR s vyuzitim piiru¢ek/manualé pro
audit.

Ing. Eva Rokosovi, MBA
Utad KA CR

Ctendiskd anketa

Redakéni rada pfipravuje novou koncepci ¢asopi-
su Auditor na rok 2006 a v této souvislosti se zajima
0 nazor auditor(, asistentd a dalSich ¢étenard, jak by
meél ¢asopis vypadat, co by mél obsahovat, v jaké
periodicité by mél vychazet ap. Tyto a dalsi otazky
jsou vc€lenény do Ctenafské ankety, kterou najdete
na vloZzeném dvoulisté v tomto Cisle Auditora.

Prosime &tenéfe, aby si nasli €as, vyplnili anketni
otézky, pfip. uvedli své pfipominky, a vyplnény
anketni list zaslali nejpozdéji do 15. kvétna 2005
na adresu KA CR, Opletalova 55, 110 00 Praha 1.
Anketa je anonymni, uvitame co nejvic nazoru a pfi-
pominek.
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DAR PREDSTAVITELUM FEE. V poloviné biezna se
uskutecnilo proni zaseddni Rady FEE v novych kanceldrich
v Bruselu. Pri této slavnostni prileZitosti predal zdstupce ko-
mory anditorit v FEE ing. Petr K¥i7 prezidentovi FEE Davi-
du Devlinovi a zastupujicimu prezidentovi FEE Jacquesovi
Potdevinovi véecny dar v podobé panoramatické fotografie
(neobvykly pobled na nase hlavni mésto a PraZsky hrad z vr-

cholu baziliky svatého Jiri). -pk-

Ovérovani projektu

financovanych z fond( EU

V posledni dobé se vyskytly ¢etné dotazy auditorty, kte-
H si povsimli zvld$tniho seznamu na webovych strin-
kéch komory. Jednalo se o seznam auditoru, ktef{ absol-
vovali $koleni Centra pro regiondlni rozvoj, zaméfené
na auditorské ovéfovani projektu financovanych z fon-
dua Evropské unie. Auditofi se dotazovali, zda tento se-
znam zaklddd v rdmci komory néjaké vys$i priority vy-
jmenovanych auditord.

Vybor pro otdzky profese a etiku tuto situaci posuzo-
val a své stanovisko prfedlozil radé komory na jeji zase-
déni 21. 2. 2005:

Kvalifikace auditora a rozsah jeho ¢innosti jsou
piesné vymezeny v ziakoné ¢ 254/2000 Sb. Podle to-
hoto zikona komora vede seznam auditori, kteii spl-
fuji zikonné podminky. Zakon nezna dalsi ,,speciali-
zované“ seznamy. Jakdkoli specidlni $koleni nemo-
hou zakladat exkluzivitu pro vykonavani specialnich
auditorskych zakizek. Na druhé strané vybor konsta-
toval, Ze auditor je povinen v souladu se zikonem
a Etickym kodexem postupovat vidy odborné a s iad-
nou pééi. Tento princip v sobé zahrnuje i to, Ze audi-
tor, ktery se uchazi o specialni zakazku, musi garan-
tovat odpovidajici odbornou znalost problematiky té-
to zakazky a objektu auditu.

Rada uvedené stanovisko pfijala v navrzeném rozsahu.
Na zdkladé tohoto usneseni byl zvlstni seznam na webo-
vych strankich KA CR zruen.

Ing. Tomas Brumovsky
Vybor pro otdzky profese a etiku

Danovd problematika v e-pfiloze Auditora
Upozornujeme ¢tenéte, Ze v e-piilohdch ¢asopisu Audi-
tor, které najdete na webovych strdnkich komory (www.
kacr.cz), budeme pravidelné zvefejnovat veskeré uzavre-
né piispévky z jedndni koordinaéniho vyboru KDP CR
(véetné stanovisek ministerstva financi). Prvni blok pfi-
spévku, které se zabyvaji vybranymi problémy z oblasti
dané z pfijma, DPH a spotfebni dané, najdete jiz
v e-ptiloze Auditora ¢. 4/2005.



Na diskusnim féru o evropské harmonizaci v jednacim séle Senéatu se hovorilo zejména o problematice dani. Z jednani vyplynulo, Ze
harmonizace dani v ramci EU zatim neni na pofadu dne - pro viady jednotlivych zemi jsou totiz dané jednou z mala mozZnosti, jak
kontrolovat a ovlivriovat ekonomiku, a nechtéji se této moznosti vzdat. Poslanec Evropského parlamentu Jan Zahradil (na snimku
vlevo) se v této souvislosti zminil o moznosti zavést v CR rovnou dari.

Danovi poradci u auditofi
diskutovdli s poslunci
Evropskénho parlamentu

,,Evropské harmonizace: v ¢em ano a v ¢em ne.“ To
bylo téma diskusniho féra, které se uskutec¢nilo 21. bfez-
na 2005 v ]ednac1m sale Sendtu CR. Setkani, prvni svého
druhu, uspotddala Komora danovych poradcu za podpo-
ry Komory auditord, Hospodafské komory CR, Ceské
advokétni komory a Svazu prumyslu a dopravy CR.

Cilem seminéfe bylo otevien{ diskusniho féra za uéas-
ti pfedsedy Sendtu, poslanci Evropského parlarnentu,
predstaviteld vlady CR a Stilého zastoupeni CR v Bru-
selu zaméfeného na evropskou harmonizaci v ekono-
mické oblasti. Seminéfe se zuclastnili Pfemysl Sobotka,
predseda Sendtu, poslanci Evropského parlamentu Jana
Bobosikovd, Milan Cabrnoch, Jifi Mastalka, Libor Rou-
¢ek, Ivo Strejéek a Jan Zahradil, naiméstek mistopredse-
dy vlidy CR pro ekonomiku Radek Spicar a vedouct
ekonomického a finan¢niho dseku Stélého zastoupeni
CR v Bruselu Sirka Dybczakova.

Nechybéli ani ¢elni predstavitelé porddajici strany -
prezident Komory danovych poradct Jiff Nekovir, pre-
zident Komory auditort CR Vladimir Krali¢ek a prezi-
dent Hospodatské komory CR Jaromir Drébek.

Akce vznikla pfedev$im v reakci na potfebu vymény
informaci mezi odbornou vefejnosti (zejména darovy-
mi poradci) a poslanci Evropského parlamentu.

Férum bylo rozdéleno na dvé &isti - dopoledni a od-
poledni. Po kritkém tGvodu (Gvodni slovo prednesli
predseda Senatu Premysl Sobotka a prezident KDP CR
Jit{ Nekoviéf) nédsledovala vystoupeni jednotlivych po-
slanct Evropského parlamentu, Jany Bobosikové, Mila-
na Cabrnocha, Jifiho Mastdlky, Libora Roucka, Ivo
Strej¢ka a Jana Zahradila, a ndméstka mlstopredsedy
vlddy pro ekonomiku Radka Spicara. V odpoledni &asti
vystoupila Sérka Dybczakov4, vedouci ekonomického
a finan¢ntho tseku Stdlého zastoupeni CR v Bruselu,
aby pfitomné informovala o aktudlnim vyvoji datiové
legislativy v EU.
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V jednotlivych vystoupenich zaznivala rizna témata.

e Jana Bobosikov4 se vénovala mj. problematice evrop-
ské uUstavy a také kritizovala postupy ceské vlady
ohledné nedostate¢ného cerpani z fonda EU. Ve
svém vystoupeni se zaméfila na porovndni evropské
a americké ekonomiky. Konstatovala, Ze Evropa zao-
stdva za USA zhruba o 20 let a Ze za stivajic{ situace,
kdy je EU zaloZena na tfech pilifich (socidlni stét,
prosperita a zaméstnanost a ekologie), neni mozné si-
tuaci vyrazné zlepsit. Je nutné vybrat jeden z pilifa
a na ten se soustfedit. Déle informovala, Ze pfistoupe-
nim dal$ich ¢lenskych statt véetné Ceské republiky
k EU v kvétnu 2004 poklesl HDP na obyvatele o de-
vét procent. Pani Bobosikovd se také velmi kriticky
zminila o fizenich vedenych proti Ceské repubhce
v rdmci poruseni smlouvy o pfistoupeni (v soucasné
dobé jich je 145 a tyka]1 se neschopnosti Ceské repub-
liky implementovat priavo EU).

e Milan Cabrnoch kladl diraz na pfipravovanou zpré-
vu o zaji§tovani zdravotn{ pé¢e v rimci EU. Soucasné
informoval pfitomné o problematice nedostate¢né
komunikace uvnitt EU a ,pfehlizeni“ nové pfistou-
pivich stdtu.

e Libor Roucek porovnal zdkladn{ argumenty pro i pro-
ti harmonizaci legislativy ze svého pohledu. Za vyho-
dy pokladd zejména odstranéni nespravedlivé danové
konkurence, sniZzen{ moznosti dariovych tnika a zvy-
Seni efektivity dani. Za nevyhody povazuje to, Ze vld-
dy jednotlivych zemi se vzdaji dal$i moznosti kontro-
ly svych ekonomik, a déle to, ze pfedpokladané zvy-
Seni dani pfitdhne investory do zemi mimo EU.
Konstatoval, Ze harmonizace danf sice odstran{ vniti-
ni konkurenci uvniti EU, nikoli v$ak konkurenci
zvnéjsku.

e Jiff Mastélka pfipomnél svoji zpravu o ochrané zdra-
vi pfi prici, kterd byla schvilena Evropskym parla-
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mentem a kterd je konkrétnim piikladem harmoniza-
ce ptedpisi Evropského parlamentu v této oblasti.
Dals{ ¢&4st svého vystoupeni pak vénoval obecnym
prlstupum k harmonizaci evropskych norem. Poho-
vofil o pfiznivém vlivu dariové harmonizace na sni-
Zen{ transak¢nich ndkladd uvnitt jednotlivych ekono-
mik i celé EU. Soucasné vyzdvihl problém sniZen{
moznosti pfildkdni zahrani¢nich investort.

e Ivo Strejcek se vénoval zejména otdzkdm regulace au-
ditorské profese (vytah z jeho vystoupeni zvefejiiuje-
me na jiném misté).

e Jan Zahradil se zminil o rovné dani, a konstatoval, Ze
EU silné zaostavé za USA a ze se nepodafilo naplnit
,,llsabonskou strategii®.

e Radek Spicar pak hovotil o ,lisabonské strategii, jejim
uplatnéni v praxi a naplnovam ze strany Ceské vlady.

o Sirka Dybczakova pomérné zevrubné popsala proce-
dury pfijimdni legislativnich ndvrhtt v evropskych
strukturdch a situaci v oblasti harmonizace dani
v rdmci EU. Hovotfila také o pomalém prubéhu pfe-
kladu stavajici legislativy do ¢estiny.

Z auditorského hlediska bylo nejzajimavéjsi vystoupeni
poslance Ivo Strejcka, ktery hovofil o navrhované smérni-
ci EK tykajici se statutdrnich audita a jez by méla nahra-
dit tzv. 8. smérnici z roku 1984. Ivo Strej¢ek se netajil
tim, Ze je k fadé bodu, které smérnice EK navrhuje, skep-
ticky. ,Namisto tlaku na zpruhlednéni a zjednoduseni
systém, ve kterych by pravdépodobnost a riziko falsifi-

kaci bylo minimalizovano, jde direktiva cestou byrokra-
tického, komplikovaného a pro podnikdni finanéné ni-
Kladného feseni,” uvedl v zavéru svého vystoupeni.

Na vystoupeni poslance Strejcka reagoval v diskusi
prezident KA CR Vladimir Kréli¢ek s tim, ze komora
podporuje diskusi na téma av1zovanych zmén v regu-
laci auditu, resp. k navrhované smérnici EK o statutar-
nim auditu. Uvedl také, ze KA CR nesouhlasi s plnou
neomezenou odpovednosn auditora a s vnéj$i rotaci
auditora.

Je ale otdzkou, jakym zplsobem lze ovlivnit findlni
text direktivy - vzhledem k nevyraznému lobby ceské
strany v evropskych strukturdch.

V diskusi dile zaznély zajimavé piispévky napf. prezi-
denta Hospodarske komory CR Jaromira Drabka, ktery
zdtraznil zdjem o vyménu informaci mezi Hospodar-
skou komorou a poslanci Evropského parlamentu a pte-
dev$im o lobbing pro Ceské subjekty v Evropském par-
lamentu.

Z vystoupeni v diskusi také napt. vyplynulo, Ze daro-
vi poradci se nebrani zaveden{ rovné dané, kterd je jed-
nim z pilifa tzv. Modré $ance. ,My, dariovi poradci,
rovnou dant vitime, budeme mit podstatné vice pré-

.“, prohlasil prezident KDP CR Jifi Nekovat v reak-
ci na vystoupeni Jana Zahradila.
Jaromir Dockal
Ing. Markéta Jindfiskova
Foto J. Dockal

Z diskuse: zleva poslankyné Evropského parlamentu Jana Bobosikova, prezident Komory auditor CR Viadimir Krélidek a prezident
Komory dariovych poradcti CR Jiff Nekovar (vpravo v pozadi je pfedseda Senatu Premysl Sobotka).

Z vystoupeni poslance Ivo Strejcka

Navrhovund smérnice jde Sputhym smérem

Dovolte mi, abych se velmi konkrétné vénoval aktudl-
ni problematice, kterd je s vasi profesi tésné svdzina
a kterd je v soucasné dobé debatovdna na pudé vyboru
hospodéiského a ménového Evropského parlamentu,
jehoZ jsem ¢lenem. Jde o ndvrh stanoviska Hospodai-
ského a ménového vyboru k ndvrhu smérnice Evrop-
ského parlamentu a Rady o povinnych auditech vyro¢-
nich iéetnich zivérek a konsolidovanych ti¢etnich za-
vérek (zména smérnice Rady 78/660/EHS a 83/349/
EHS) (identifikace KOM (2004) 0177 - C6-0005/2004
~2004/0065 (COD)).
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Profese provadéni auditt pro$la v minulych letech
tézkym a slozitym obdobim v celém svété. Skandaly,
kterymi prosly firmy Enron a Parmalat, oslabily duvéru
zékaznika a investor. Tyto skandély doséhly désivych
rozmérl a proporci a byly zaloZeny zejména na rozma-
nitych typech podvodu, jako je interni obchodovini,
falsifikace rozvah a simulované transakce.

Jednou z vaznych debat mezi profesiondly by méla
byt ivaha nad hloubkou, pfiméfenosti a rozsahem tako-
vych opattent, které by v budoucnu omezily tento typ
podvodu. Je zfejmé, Ze tyto jevy nelze vymytit, natolik
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jsou svou povahou produktem individudlniho vztahu
jedince k pojmu povinnost a zodpovédnost, profesio-
nalni etika a pravo.

Navrh Evropské komise

Névrh EK na statutdrni audit je vysledkem pfiprav za

poslednich nékolik let a bere v Gdvahu doporudeni z let

2000 a 2002. Navrhovand smérnice nahradi tzv. 8. smér-

nici o statutarnich auditech z roku 1984, kter4 obsahuje

pravidla tykajici se akreditace auditorti a nic nefikd

o procedufe auditu, dohledu nebo kvalité vnéjsi kont-

roly. Toto soucasny ndvrh smérnice fesi.

Navrhovana smérnice vymezuje povinnosti statutdr-
nich auditord a stanovi jisté etické principy, které maji
zajistit jejich profesionalitu a nezdvislost, jako napf. in-
tegritu, objektivitu, profesiondlni{ kompetentnost, spo-
lehlivost, ml¢enlivost a celkovou zodpovédnost. Tou se
mysli, Ze skupina auditord na sebe bere plnou zodpo-
védnost za zpravu auditora o konsolidovanych téet-
nich zavérkach. Prostfednictvim takto definované cel-
kové zodpovédnosti by méla byt zvysena kvalita auditu
a snizeno nebezpedi podvodu.

Stejné principy jsou sledovény
e tzv. zpravou ujistujici o kvalité (quality assurance re-

port) provddénou nejméné jedenkrit za Sest let,

e zpravou o prithlednosti (transparency report) vydé-
vanou auditujici firmou kazdy rok,

e zavedenim Mezindrodnich twéetnich standarda
(TAS/IFRS),

e zvysenou spolupraci mezi relevantnimi dfady,

e vytvofenim tzv. Evropského auditorského regula¢-
niho vyboru (prostfednictvim takto vytvofeného vy-
boru hodld EK vytvofit systém komunikujici pfimo
s auditory, pfi¢emz hlavn{ oporou by mél tento vy-
bor sehrit pfi ochrané auditorskych firem pted neo-
pravnénym ¢i nemistnym tlakem ze strany manazera
firem).

Nezavislost auditorii mé byt také zajisténa prostied-
nictvim
e tzv. vylouceni jakékoliv nesouvisejici aktivity,
e rotaci (vnitfni a vnéjsi).

Poznamky k navrhované direktivé

jsou motivovany pfesvédéenim autora piispévku, Ze

vznik jakéhokoliv zdkona ¢i nafizeni nemuze byt pred-

métem diskuse, jak sprdvnd & spravedlivd osoba zdkon
provadéjici je, ale jak daleko ma zikon sahat.

K fadé bodu, které smérnice EK navrhuje, jsem skep-
ticky, protoze se domnivdm, Ze je nezbytné zajistit vy-
véazenost mezi snizenim rizika podvodu a zaji$ténim
zdravé konkurence. Jsem si jist, a konzultace s majiteli
¢i pfednimi manazery firem mi to potvrdily, Ze smérni-
ce nepfinese zddouci vysledky - navrhuje pouze byro-
kraticka feseni, jde cestou zvysovani nakladi soukro-
mych firem a uvaluje na podnikani dal$i bfemeno
v prostiedi, kde kontrolni mechanismy jiz funguji.
A funguji-li $patné ¢i nedokonale, pak je jejich trestnf
odpovédnost zdkonem stanovena.

1. Povinnost vytvofit tzv. auditorsky vybor by mohla
pro nékteré firmy znamenat, Ze jejich vedeni by by-
lo automaticky identické s auditorskym vyborem,
pfi¢emz alespoil jeden ¢len veden{ firmy musi byt
expertem v auditu (dle textu direktivy). Domnivdm
se, Ze takto definovand povinnost (vytvofit auditor-
sky vybor) by vedla k zméndm ve veden{ firem. Ne-

Poslanec Evropského parlamentu Ivo Strejcek se netajil tim, Ze je
k ndvrhu nové smérnice tykajici se statutarnich auditd skepticky.

Ize jisté pochybovat o zfejmém piinosu mit ve ve-
deni spole¢nosti odbornika na audit, ale definovat
ji jako povinnost povazuji za nemistny zasah do
suverénnosti soukromé firmy. Protestuji také proti
zdméru navrhované smérnice, aby spolu s vytvore-
nim vnitintho auditujiciho vyboru bylo neprodle-
né zajisténo, Ze predsedou tohoto vyboru nebude
$éf spole¢nosti ¢i predseda predstavenstva firmy.
Jde o finan¢né nakladné a pfitom pouze byrokratic-
ké feseni.

2. Rotaéni princip je na prvni pohled opatfent, které

by (alespoti z dlouhodobého hlediska) mélo zajistit
nezdvislost auditu. Domnivim se, Ze povinnost
pravidelné ménit auditorské firmy je pro firmy nd-
kladn4, dojde k umélému preruseni nabytého know-
-how k auditované firmé a tudiz, paradoxné, ke zvy-
$eni pravdépodobnosti nezavinéné chyby.

Obhjjci pravidelného a povinného principu rotace
tvrdi, Ze toto opatfeni rozbije monopolni nebo oli-
gopolni postaveni velkych a dominantnich auditor-
skych firem a proto obhajuji ndzor EK, Ze ke zmé-
né auditorské firmy musi dojit kazdych sedm let,
pfi¢emz odchazejici auditorska firma se musi zdrzet
vykonu auditu ve firmé, kterou opousti, po ndsle-
dujici dva roky.

Domnivdm se, Ze jde o byrokratické rozhodnuti,
nebot zdjmem kazdé slusné firmy je mit Uletnictvi
v potfddku a v souladu s prdvnim stavem zemé.
Myslim, Ze jde o zbyte¢né vnéjsi vmésovini do pra-
vomoci soukromych spole¢nosti.

3. Smémice EK by neméla omezovat skilu poskyto-

vanych sluzeb auditorskou firmou pouze na au-
dit. Podnikani se potykd s nestabilitou v danové
problematice, neni v kapacité mnohych podnikate-
1t vedle svého podnikdni sledovat jesté stile se mé-
nici problematiku slozitych dani, zdravotnich a so-
cidlnich odvodu atd.

Firma, kterd provddi audit, se v pribéhu procesu
nepochybné setkdvd s tim, Ze auditovand firma po-
ttebuje konzulta¢ni poradu a sluzby auditorské fir-
my by nemély byt povinné omezeny pouze na vy-
kon auditu.

4. Neomezené ruceni (unlimited liability), které smér-

nice EK ukldd4 auditorské firmé, neptindsi dle mé-
ho nézoru jakoukoliv vyhodu. Naopak. Tam, kde je
ru¢en{ neomezené, nemohou auditorské firmy pla-
tit kompenzace a dotcené entity tak nedostanou
zpét viibec Zddné penize. Bylo by rozumné, kdyby
byl stanoven strop rudeni pro firmu, kterd provedla
audit.
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vzdélavani

Jako kazdy mésic, i nyni pfinasi-
me nové informace o ¢innosti vy-
boru pro KPV. Vzhledem ke sku-
teCnosti, Ze upfesnéni k semind-
fum pfipravovanym na 1. a 2. po-
loleti roku 2005 a dal$i dulezité
skute¢nosti z oblasti vzdélavén{ au-
ditorti a asistent auditora najdete
na jiném misté, chci vds sezndmit
s nékterymi dal$imi aktivitami vy-
boru pro KPV.

Rada z nis si jiz zvykla na vyhody
internetu, i kdyZ je pofdd spousta
téch, ktefi davaji prednost klasické
(pisemné) formé sdélovéni informa-
ci. Pro pfislusniky druhé skupiny
jsou ureny predeviim informace
v Casopise Auditor, ktery pravidelné
zvefejiiuje prehledy vzdéldvacich ak-
cf ajehoZ souddsti je i samostatnd pii-
loha zaméfend specidlné na odborné
ptredndsky a semindfe pofddané Insti-
tutem vzdélavani KA CR (2x ro¢né).

Pro piiznivce internetu mam dob-
rou zpravu. V soucasné dobé probi-
haji price na vylepseni webovych
stranek KA CR, a to i v oblasti
vzdélavani.

V dtisledku pfipominek nékterych
auditoru, které se tykaly doby kona-

ni klubovych veclerli, probéhla na
vzdélédvacich akcich v prvnim étvrt-
leti letosniho roku anketa na téma
»Zména Casu kondni klubovych ve-
Certt“. V rdmci této ankety se nékte-
i auditofi vyjadiili v tom smyslu, Ze
jim na Case nezdlezi, néktefi se nevy-
jadiili vibec, ale z téch, ktefi se vyja-
dfili, je vétSina pro zménu termind,
a to posunuti zacatku i konce o jed-
nu hodinu. Z tohoto davodu bu-
dou na podzim leto$niho roku pofé-
déna klubova setkani (klubova
odpoledne) od 15 do 18 hodin.
Ing. Jana Pilatova
predsedkyné vyboru pro KPV

Seznam auditorq,

ktefi k 31. 3. 2005 nezaslali
Evidenéni zGznam o Gcasti

na KPV v roce 2004

Stejné jako v uplynulych dvou le-
tech jsme 1 letos nuceni na tomto
misté zvefejnit seznam auditort,
ktef{ ani dva mésice po fddné sta-
noveném terminu pro odevzddni
Eviden¢niho zdznamu o ucasti na
KPV za rok 2004 a pies opakované
upominky v ¢asopise tuto povin-

nost nesplnili. Jednd se o 167 audi-
tort.

Osoby, které jsou v seznamu uve-
deny tuénym pismem, tuto povin-
nost nesplnili ani za rok 2003. N¢-
kolik ze zvefejnénych auditorti se na
seznamu ocitlo ,neoprdvnéné®, pro-
toze sice Eviden¢ni zdznamy na
urad komory zaslali, ale bohuzel ne-
uvedli v zdhlavi formuléfe ani jmé-
no ani ¢&islo osvédleni (pfestoze
jsme po zkuSenostech z minulych
let na toto také upozortiovali) a tu-
diz nebylo mozné je identifikovat.

Na druhou stranu je mozné kon-
statovat, ze pocet auditorq, ktefi tu-
to povinnost neplni, rok od roku
klesd. V roce 2002 bylo v seznamu
zvetejnéno 303 auditord, v lofiském
roce 245 a letos je to ,pouhych” 167
auditorti. Ale i tak se stile jednd
o vysoky pocet.

Doufejme, Ze tato neptijemna sta-
tistika bude mit i nadéle klesajici ten-
denci - zejména proto, Ze kdrmd ko-
mise jiz zahdjila kdrnd fizeni s audito-
ry, ktet{ opakované neplni povinnost
dokladovat svou tcast na KPV.

Monika Krystafkova
Institut vzdéliavani KA CR

Zaznamenejte si do didre:
Tfidenni semindre na téma Mezindrodni auditorské standardy

XIV. sném schvalil jako jednu z priorit Komory auditorti CR aplika-
¢i Mezinarodnich auditorskych standardl, s ¢imz samoziejmé
souvisi i vzdélavani auditord. Jak jsme vas jiz informovali, na
2. pololeti 2005 jsme zafadili v Sesti terminech tfidenni seminare
k této problematice.

Terminy:
19.9. - 21.9. Praha (Kulturni centrum Novodvorska)
3.10. - 5.10. Ostrava (hotel Polsky dim)
17.10. - 19. 10. Praha (Kulturni centrum Novodvorska)
1.11. - 3. 11. Brno (hotel Zebétinsky dv(ir)
30.11. - 2.12. Sumava (hotel Sni)
12. 12. - 14.12. Praha (Kulturni centrum Novodvorska)

Obsah seminare:

1) Uvod: Co to jsou ISA, IFAC, postupy schvalovani, rimec
standardu, zaclenéni ISA jako profesnich standard( KA CR,
terminy aplikace, proces pfijimani ISA a systém zpracovani
Narodnich aplikacnich dolozek, informace o vazbach
AS — ISA, zmény v roce 2005 a pfipominkova fizeni novych
standardu, Eticky kodex, ramec.

2) Mezinarodni auditorské standardy: Vyklad v§ech ISA po
tematickych blocich dopIinény o pfipadové studie.

3) Auditorska dokumentace: Spis auditora, stala slozka, sloz-
ka obdobi, Eislovani spisu apod., ISA 210, 230.

4) Standardy pro jiné zakazky nez je audit a provérka histo-
rickych uéetnich informaci: Diraz na formulaci smluv, roz-
dily v pouziti, rizika, odpovédnost auditora, pohled klienta,

pohled auditora, ISRE, ISAE, ISRS + pfiklady pouziti v praxi
napf. ovéfovani erpani prostfedkud z fondd EU, pfezkouma-
ni hospodateni USC + piklady zprav.

5) Kuvalita a jeji zajisténi: ISQC 1 Zajisténi kontroly kvality
u auditorskych firem, ISA 220, Sarbanes Oxley Act, organi-
zace verejného dohledu.

6) Zavérecna pfipadova studie.

Seminare se konaji pod zastitou Vyboru pro auditorské standardy.
Ugastnici obdrzi osvédéeni o absolvovani seminare.

Jde o prvni uceleny cyklus seminaf(, ktery volné navazuje na
Gvod do problematiky ISA zafazeny v ramci tfidennich vicetema-
tickych seminart v 2. pololeti loriského roku.

Na zakladé vyhodnoceni obsahu a pfistupu posluchaét bude pfi-
praveno pokracovani v roce 2006 (postupné bude aktualizovano
i ve vazbé na novy Manudl pro provadéni auditu u podnikatell).
Soucasti pfistiho vydani ¢asopisu bude samostatna pfiloha Pre-
hled vzdélavacich akci na 2. pololeti 2005, kde mimo jiné najdete
i podrobnéjsi informace o programu a organizacni pokyny k témto
seminarim. Pro zajisténi efektivnosti prednasky a komunikace
mezi pfednasejicimi a posluchaci bychom radi zachovali omezeny
pocet Ucastnikl na jednotlivych seminafich vénovanych proble-
matice ISA. VyuZijte proto moznosti volby a pfihlaste se véas na
termin, ktery vam nejlépe vyhovuje.

Monika Krystufkova,
Institut vzdélavani
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Seznam auditoru, ktefi k 31. 3. 2005 nezaslali Evidencéni zaznam o ucasti
na profesnim vzdélavani v roce 2004

Jméno a ptijmeni C. osv Jméno a prijmeni C. osv Jméno a prijmeni C. osv
Ing. AMBROZ Jan 1427 Ing. KAREL Josef 1410 Ing. PROCHAZKA Jaroslav 1568
Ing. BALOUN Jifi 1809 Doc. Ing. KASKA Josef DrSc. 1132 Ing. RAJTORA Jaroslav 0081
Ing. BARVOVA Jindfigka 1409 Ing. KLIMA Miroslav 1310 Ing. RASOCHA Hynek 0963
Ing. BATA Viadimir 1574 Ing. KMENTOVA Eva 0653 Ing. RUTA Ale$ 1631
Ing. BELKOVA Silvie 1916 Ing. KNOPP Ivo 1537 Ing. RUZICKA Karel 1895
Ing. BRAZDIL Josef 0581 Ing. KOHOUTEK Vojtéch 0332 Ing. SAVOVA Miroslava 1254
Ing. BUNKOVA Jana 1687 Ing. KOMANEK Martin 1936 Ing. SLABY Miloslav 1828
Ing. BUSEK Emil 1325 Ing. KORBELOVA Milue 1265 Ing. SLAMOVA Zdeika 1458
Ing. CAHLIKOVA Zderika 1345 Ing. KORMOSOVA Veronika 1806 Ing. SLAVIKOVA Véra 1230
Ing. CESKA Frantisek 0974 Ing. KOUTNIK Pavel 1724 Ing. SMILEK Jan 1671
Ing. CIPOVA Sarka 1870 Ing. KOUTNIK Vaclav 0307 SOUCEK Magdalena CPA 1291
Ing. DEVEROVA Véra 1869 Ing. KRAFCIKOVA Jana 1551 Ing. SROVNALOVA Anna 1843
Ing. DLUHOSOVA Hana 1601 Ing. KREJCIR Petr 1400 Ing. STALMACH Kamil 1189
Ing. DOBRA Libuse 1342 Ing. KRUNTORADOVA Lenka 1502 Ing. STANJURA Jan 1748
Ing. DOCEKAL Pavel 1803 Ing. KRIZ Zdenék 1888 Ing. STRNADOVA Eva 1850
Ing. DOLEZALOVA Hana 1343 Ing. KUCEROVA Marta 1847 Ing. STROMECKA Jitka 1841
Ing. DOLEZALOVA Irena 1643 Ing. KULHANEK Josef 0470 Ing. SUKOVA Marie 1746
Ing. DUDOVA Renata 1418 Ing. KULHAVY Pavel 1538 Ing. SVOBODA Jan 0433
Ing. DUCHEK Petr 1783 Ing. KUNCOVA Jifina 0197 Ing. SYNEK Milan 0929
Ing. DUSEK Emil 0585 Ing. KUNOVA Ivana 1784 Ing. SATROVA FOLKOVA 1921
Ing. FEJFAROVA Irena 1860 Ing. KVAPILOVA Pavla 1483 Ivana )
Ing. FELENDA Martin 1871 Ing. LANC Josef 0029 Ing. SIMONOVSKA Jana 1628
Ing. GAWEL Jifi 1457 Ing. LANICKOVA Hana 1688 Ing. SKODA Petr 1842
Ing. HAJEK Jan 0279 Ing. LAVICKA Jan 0819 Ing. SKRDLANT Jifi 0429
Ing. HAJNA Marcela 1536 Ing. LEDVINA Michael 1375 Ing. SLAISOVA Eva 1003
Ing. HAMPEL Jaromir 1173 Ing. LICINBERGOVA Jitka 1620 Ing. SMID Jifi 1256
Ing. HANAK Zdensk 1464 Ing. LOULOVA Eva 1981 Ing. SMIDOVA Zdefika 1186
Ing. HANZLIK Petr 1607 Ing. LUNAKOVA Marie 1600 Ing. SRAMEK Milo$ 0105
Ing. HARAK Bohumil 1296 Ing. MACUROVA CADANOVA 0053 Ing. STERBOVA Ludmila 1720
Ing. HARAMUL Jifi 0283 Helena Ing. STOLCPARTOVA Jifina 1780
Ing. HAVELKA Stanislav 0003 Ing. MEDVED Pavel 1584 Ing. STOLFOVA Gita 1782
Ing. HEJDUKOVA Lenka 1978 Ing. MEKOTOVA Jitka 1604 Mgr. Ing. SUBOVA Helena 1499
Ing. HEJRET Miloslav 1178 Ing. Mgr. BUCKOVA Ariana 1707 Ing. SVEDUK Jan 1209
Ing. HLAVAGEK Petr 1462 Ing. MIHALIDESOVA Zdefika 1545 Ing. TRAVNICEK Jaroslav 0137
Ing. HOCKOVA Jitka 0402 Ing. MICHALKOVA Marie 1108 Ing. TROJANOVA Markéta 1960
Ing. HOFMANOVA Marie 0178 Ing. MICHELFEITOVA Judita 1745 Ing. TUREK Milo$ 1493
Ing. HOLECEK Lubomir 1354 Ing. MORAVCOVA Eva 1984 Ing. TYLL Rudolf 0254
Ing. HOLENA Libor 1570 Ing. MORAVEC Jaroslav 1365 Ing. UHLIROVA Jana 1908
Ing. HOLUBOVA Jarmila 1347 Ing. MRAZOVA Lenka 1770 Ing. VACHA Petr 1948
Ing. HORA Jifi 1419 Ing. MULLER Jifi 0527 Ing. VALACH Martin 1971
Ing. HOUSOVA Jaroslava 1454 Ing. NEMCOVA Ruzena 1761 Ing. VANEK Michal 0083
Ing. HRBACGKOVA Jitka 1285 Ing. NOVOTNY Jindra 0320 Ing. VOJTEK Bohumil 1657
Ing. CHALOUPKA Stanislav 1461 Ing. NOVOTNY Zdenék 1131 Ing. VONDRAK Jifi 0042
Ing. CHALOUPKOVA 0161 Ing. ORLIK Franti$ek 1480 Ing. VORACKOVA Hana 1912
Stanislava Ing. ORLITOVA Jarmila 1606 Ing. VOREL Viktor 1519
Ing. CHLADEK Jaroslav 0410 Ing. OUTERICKA Olga 1358 Ing. VOZAKOVA Jindfigka 0753
Ing. CHOC Ondfej 1664 Ing. PALYZA Jifi 1618 Ing. ZACH Bohumil 0247
Ing. JANICEK Petr 1571 Ing. PATOCKOVA Hana 1456 Ing. ZAPLETALOVA Radka 1926
Ing. JANKOVSKA Milada 0172 Ing. PAVELCOVA Véra 1374 Ing. ZELENKOVA Zuzana 1725
Ing. JERABEK Martin 1867 Ing. PETRASEK Frantiek CSc. 0096 Ing. ZEMANOVA Péva 1413
Ing. JEZEK Libor 1769 Ing. PIVONKA Josef 1963 Ing. ZETEK Antonin 1033
Ing. JILEK Karel 1763 Ing. PLACHY Martin 1733 Ing. ZIKOVA Hana 1151
Ing. JINDROVA Blanka 1284 Ing. PLAVCOVA Lenka 1541 Ing. ZAKOVA Zuzana 1610
Ing. JINDRICH Jan 1133 Ing. PODLAHOVA Jana 1661 Ing. ZAMBURKOVA Jitka 0982
Ing. JIRIK Jaroslav 0694 Ing. PODRAZKY Josef 1406 Ing. ZIACIK Jan 1303
Ing. JORDOVA Vladimira 1398 Ing. POLESAK Milon 0509 Ing. ZILKA Viadimir 1928
Ing. KARBANOVA Blanka 1415 RNDr. POSPISIL Karel CSc. 0582
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okénko IAS/IFRS

IFRS 2 - Platby akciemi

(shdre-bused puyment)
|, SAst

Pfedmétem tdpravy IFRS 2 jsou transakee, pii kte-
rych spole¢nost plati za dodané zboz{ nebo sluzby
svymi akciemi ¢i kapitdlovymi ndstroji. Tato proble-
matika nebyla v minulosti upravena specidlnim stan-
dardem. Na tuto mezeru v Upravé upozornovala fada
orgdnu, mezi jinymi i International Organization of
Securities Commissions. International Accounting
Standards Board proto v roce 2001 zahdjil projekt Sha-
re-Based Payment, ktery vyvrcholil vyddnim tohoto
standardu. Vztahuje se na uletni obdobi pocinajici
1. lednem 2005, av$ak je samoziejmé podporovina
1 difvéjsi aplikace.

Je tfeba podotknout, Ze tento standard neni v éeské
literatufe dostate¢né zpracovan. Z tohoto duvodu ne-
existuje ustdlend terminologie; u nékterych vyrazy,
které maji specidlni vyznam, v zdvorce uvidime origi-
néln{ anglicky termin. Tuto situaci odrdzi i ndzev kapi-
toly - v knize (2) zvolil autor nadzev Plathy akciemi,
aviak téz je mozno se setkat s ndzvem Ubrady provddeé-
né akciemi. Volba mezi obéma moznymi preklady na-
zvu standardu tak zUstdvd na ¢tendfi. V zdsadé se drzi-
me terminologie knihy (2).

Pfedmétem upravy jsou transakce, kdy spole¢nost za
sluzby, zboZzi, prici zaméstnanct ¢ jinou protihodnotu
plati akciemi, prévy na akcie nebo podobnymi ndstroji.
Patfi sem i transakce, které se splci penézi ¢i jinymi ak-
tivy, av§ak hodnota kontraktu je navdzdna na cenu akcif,
a téZ transakce, které s sebou nesou pravo volby, budou-
-li uhrazeny aktivy ¢i ndstroji vlastniho kapitalu.

Nejbéznéj$im typem transakce, kdy spole¢nost za
dodané sluzby plati akciemi, je vyddvani akcii zamést-
nancim jako souddst jejich odmeény za prici. Rada
podnikd, zejména v USA a v zemich, kde existuji roz-
vinuté kapitdlové trhy, disponuje podnikovymi akcio-
vymi pldny. V Ceské praxi se vSak zatim zaméstnanec-
kych akeii pfili§ nevyuzivd. Autorovi textu je zndmo
pouze nékolik ¢eskych podniku, které poskytuji svym
zaméstnanctim akcie, a jednd se spiSe o vyjime¢nou
zélezitost. V nékterych zemich, kde existuje takova
tradice, je béZnou zélezitosti, Ze napf. vy$$i manage-
ment podniku je hluboce zainteresovdn na vysledcich
podniku praveé skrze velky objem akeii, ktery je soucds-
tf jejich manazerskych pozitka. V nékterych ptipadech
jde zainteresovanost i tak daleko, Ze spole¢nosti kla-
dou podminku na kandiddty na manazerské funkce,

aby (i dosti vyznamnou) ¢4st vlastnich prostifedku vlo-
zili do akeii podniku, ktery budou fdit.

Pavodni motivaci k vydéni tohoto standardu byla
predev§im dprava vykazovdni akciovych transakei me-
zi spole¢nosti a jejimi zaméstnanci, avSak ukdzalo se,
ze podobna metodika je vhodnd i pro upravu dal$ich
obdobnych vztahu, kdy spole¢nost akciemi plati za
dodané zbozi nebo sluzby.

Text standardu a nékteré definované
terminy

Nové vydané standardy IFRS jsou formuloviny po-
mérné komplikovanym jazykem a snazi se definovat
zavedené pojmy mnohem preciznéji, nez jak ¢inf dfi-
ve vyddvané standardy IAS. Ze vSech osmnicti defi-
nic, které standard obsahuje, uvedeme v tomto ¢ldnku
definice pouze téch terminu, které jsou pro porozumé-
ni textu nezbytné.

Platba akciemi (share-based payment transaction) je
transakee, pfi které je spole¢nosti doddno zbozi nebo
sluzby jako protihodnota za néstroje vlastniho kapita-
lu spole¢nosti (véetné akeii a opci na akcie), anebo
proti zdvazku vidi dodavateli zbozi nebo sluzeb, je-
hoz vyse se odvozuje od cen akcii spole¢nosti nebo ji-
nych néstroju vlastniho kapitalu spole¢nosti.

Smlowva o plathé akciemi (share-based payment agree-
ment) je smlouva mezi spole¢nosti a druhou smluvni
stranou (v¢etné zaméstnanct) o platbé akciemi, kterd
opraviiuje druhou smluvn{ stranu ziskat penize nebo
jind aktiva spole¢nosti v objemu, ktery je vdzdn na ce-
nu akcif nebo jinych néstroju vlastniho kapitélu spo-
le¢nosti, anebo néstroje vlastniho kapitélu spole¢nos-
ti, pokud budou splnény zdru¢ni podminky (jsou-li ve
smlouvé stanoveny).

Typy plateb akciemi

Standard upravuje tfi zdkladni typy transakci, které

souhrnné nazyva plathy akciemi (share-based payment

transactions).

(1) Plathy alokované ve viastnim kapitdlu (equity-settled
share-based payment transactions) jsou transakce,
kdy spole¢nost za dodané zbozi nebo sluzby jako
protihodnotu poskytuje své akcie ¢i jiné své na-
stroje vlastniho kapitalu (opce na akcie, prava,
piisliby apod.).

(2) Krupova L. - Vasek L. - Cerny M. R.: IAS/IFRS: Mezinirodni Géetni standardy a Mezinarodni standar-
dy ucetniho vykaznictvi. Principy, metodologie, interpretace. VOX, Praha 2005
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(2) Cash plathy zdvislé na cené akcii (cash-settled share-
-based payment transactions) jsou transakce, pfi
kterych spole¢nost proti doddvce zbozi ¢i sluzeb
uzna zavazek, ktery bude vyrovndn penézi, jejich
ekvivalenty ¢ jinymi aktivy, a vySe tohoto zdvaz-
ku se odvozuje od ceny akcii ¢i podobnych né-
stroju vlastntho kapitdlu spole¢nosti.

(3) Plathy s moznosti vybéru cash nebo akcie” (share-
-based payment transactions with cash alternati-
ves) jsou transakce, pfi kterych bud spole¢nost ne-
bo dodavatel m4 moznost volby, zdali za dodané
zbozi nebo sluzby bude zaplaceno penézi, jejich
ekvivalenty nebo jinymi aktivy (tzv. cash platba)
anebo vyddnim akcii nebo jinych ndstroju vlastni-
ho kapitalu spole¢nosti.

Preklad uvedenych termint je do jisté miry volny;
cilem je v8ak co nejlépe vystihnout podstatu transak-
ce. Je ovSem mozné, Ze v jiném kontextu se Ctendf
setkd naptiklad s vyrazem shrady provddéné akciemi,
které jsou vedeny jako viastni kapitdl namisto zde uvede-
nych plateb alokovanych ve vlastnim kapitélu.

Akcie a nastroje viastniho kapitalu
poskytované zaméstnancum

Akcie spole¢nosti poskytnuté jejim zaméstnancim ja-
ko soucist jejich odmeény patii do skupiny plateb alo-
kovanych ve vlastnim kapitdlu, nebot zde zaméstna-
nec figuruje jako dodavatel své price a spole¢nost mu
zaméstnanecké akcie poskytuje jako protihodnotu za
dodanou préci. Pokud ovsem zaméstnanec obchoduje
¢i naklddd s akciemi spole¢nosti nad rimec odmény za
praci — naptiklad v ptipadé, kdy je drzitelem néjakého
typu akcii, k nimz se spole¢nost rozhodla vydat pré-
miové akcie, nebude se takovd transakce povazovat za
platbu akciemi podle dikce tohoto standardu.

Transakce, na které se IFRS 2
nevztahuje

Transakce klasifikovana jako platba akciemi se ridi
upravou IFRS 2 pouze v ptipadé, Ze slouzi k thradé
zbozi nebo sluzeb, a to véetné odmény zaméstnan-
cam, ktef{ figuruji jako dodavatelé sluzby — své préce.
Budou takto klasifikoviny platby akciemi za zbozi &
sluzby i v pfipadé, Ze se jednd o transakci mezi spolec-
nostmi v rdmci konsolidované skupiny ¢i mezi matef-
skou a dcefinou spole¢nosti.

IFRS 2 se nevztahuje na uskuteénéni podnikové
kombinace. Jednd se o situaci, kdy jedna spole¢nost
ziska aktiva od druhé spole¢nosti v dusledku této kom-
binace. Pro tyto ptipady se pouzije IFRS 3 — Podniko-
vé kombinace. I pfi podnikové kombinaci se ovsem
platby zaméstnanctim akciemi, které jsou odménou za
jejich praci, ¥di dikei IFRS 2.

IFRS 2 se dile nevztahuje na platby akciemi za zbo-
zi nebo sluzby na zdkladé smluv, které specidlné upra-
vuji standardy IAS 32 — Finan¢ni ndstroje: zvefejfiova-
ni a prezentace (odst. 8 — 10) a IAS 39 - Finan¢ni né-
stroje: Uc¢tovani a oceniovéni (odst. 5 - 7).

Pokud naptiklad spole¢nost uzavie forwardovy kon-
trakt na ndkup smluvné pevné daného mnozstvi suro-

viny, kterd bude spole¢nosti zpracovina, a cena kon-
traktu je stanovena ve vyS$i trzni hodnoty jistého obje-
mu akeii spole¢nosti v okamziku realizace. Ve smlou-
vé je stanoveno, ze spole¢nost muze cenu uhradit bud
penézi nebo akciemi. Tato smlouva se bude posuzo-
vat podle IFRS 2 a bude klasifikovdna jako platba
s moznosti vybéru ,cash nebo akcie” (share-based pay-
ment transaction with cash alternatives) a bude se o ni
tak uctovat. Zatimco pokud spoleénost uzavie podob-
ny kontrakt, avSak spekuluje na zvySeni trzni ceny
podkladové komodity, podstupuje riziko ztraty, proti
kterému se mtze pfipadné zajistit, pak se jednd o fi-
nan¢ni néstroj, ktery upravujf IAS 32 a IAS 39.

Platby alokované ve viastnim
kapitalu (equity-settled share
based payment transactions)

Ocenéni. Pro ocenéni platby alokované ve vlastnim
kapitélu se podle charakteru platby pouZije jedna z na-
sledujicich metod ocenéni.

Piima metoda spo¢ivd v ocenéni nabytych aktiv
(zboZi ¢ sluzeb) a korelativniho néristu vlastniho kapi-
talu hodnotou fair value nabytyjch aktiv k datu doddni.

Nepiima metoda oceniuje nabytd aktiva a korelativ-
ni nartst vlastntho kapitdlu pomocdi fair value akcii (¢
podobnych ndstroji vlastniho kapitalu), kterymi je plat-
ba ubrazena, k datu vydan{ téchto akcif.

Ocenéni vnitini hodnotou (intrinsic value) se pou-
Zije v piipadé ocenéni opci na akcie ¢i podobnych na-
stroju, které neni mozné ocenit nepfimou metodou.
Tato metoda ocenéni bude pfedmétem diskuse v dal-
$im textu.

Pfedmétem doddvky muze ov§em byt i polozka, kte-
rd nespliiuje definici aktiva podle koncep¢niho rdmce
IAS/IFRS. V takovém piipadé bude vykizana jako né-
klad, jehoz vyse se stanovi, jako by se jednalo o akti-
vum.

Standard stanovi, ze platby alokované ve vlastnim
kapitalu se oceni pifimou metodou. Pouze v pifipadé,
ze neni mozno fair value nabytych aktiv spolehlivé
zméfit, pouzije se nepfima metoda ocenéni. Ve vyji-
mecnych piipadech, kdy spole¢nost hradi platbu op-
cemi na akcie (¢i podobnymi néstroji), které neni moz-
no ocenit ani neptimou metodou, pouZije se ocenéni
vnitini hodnotou (intrinsic value).

Nep¥Fima metoda ocenéni a platby
akciemi zaméstnancim

Platby akciemi zaméstnancum se typicky nedafi oce-
nit pfimou metodou, nebot neni mozno spolehlivé
stanovit fair value price, kterou zaméstnanec své spo-
le¢nosti dodava. Nejlastéji totiz zaméstnanci obdrzi
akcie pouze jako ¢ist své odmény, vedle standardni
»cash mzdy®, a neni mozné z jejich prace oddélit a sa-
mostatné ocenit tu Cést, kterd je protthodnotou za po-
skytnuté akcie. Proto platby akciemi zaméstnancim
tvoti typickou skupinu plateb, pro které se pouziva ne-
pfima metoda ocenéni.
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Pozndmka. Lze si ovsem samoziejmé predstavit (spi-
$e hypotetickou) situaci, kdy je zaméstnanci placeno
100% odmény za praci formou akcii. Pokud Ize na tr-
hu prace spolehlivé zjistit, kolik je trzni hodnota jeho
- feknéme mési¢ni — prace, tj. obvykld mzda v daném
oboru a kvalifikaci, Ize uvazovat i o pfimé metodé
ocenéni.

Typickou situaci zachycuje nésledujici ptiklad.”

Na zacatku roku 1 spole€nost vydala osmi pracovnikiim
managementu jako souc¢ast funkéniho pozitki opce na
akcie, kazdému na 500 akcii, s podminkou, ze po Ctyfi ro-
ky zustanou ve funkcich. Pro jednoduchost zde predpo-
kladame, ze opce maji fair value 17 na akcii.

Spole¢nost prfedpoklada, ze podminka, Zze pracovnici
zUstanou ve funkcich, bude spinéna.

Ve vykazech za prvni rok spole¢nost vykaze

Opce na akcie 8-500-17-1/4 = 17 000
(kde 1/4 pfedstavuje podil prvniho roku na ¢tyfleté Ihu-
té a 8- 500 - 17 je celkovy objem vydanych opci)
Navys$eni vlastniho kapitalu za prvni rok 17 000

Bé&hem druhého roku se nestalo nic neo¢ekavaného.
Proto spole¢nost za rok 2006 vykaze

Opce na akcie:  z pfedchozich let 17 000
pfirGstek za druhy rok 17 000
kumulativné 34 000
Navy$eni vlastniho kapitalu za druhy rok 17 000

V priibéhu tfetiho roku dva pracovnici odesli ze svych
funkci. Pro ucCely vykdzani v roce 2007 spole¢nost
spocte objem opci, které by byly vydany, kdyby byl
vznikl narok na opci pouze $Sesti pracovnikim jako
6 - 500 - 17 - 3/4 = 38 250. Spolecnost tak vykaze

Opce na akcie:  z pfedchozich let 34 000
pfirGstek za treti 2007 4 250
kumulativné 38 250
Navy$eni vlastniho kapitalu za treti rok 4 250

Béhem ¢&tvrtého roku jiz nedo$lo k zadné dalsi zmé-
né. Proto bude vykazan cely objem opci na akcie ve
vysi 6 - 500 - 17 = 51 000.

Opce na akcie:  z pfedchozich let 38 250
pfirGstek za Etvrty rok 12 750
kumulativné 51 000
Navy$eni vlastniho kapitalu za Ctvrty rok 12750

Navy$eni vlastniho kapitalu za celé Ctyfi roky 51 000

Odhad fair value v pFipadé,

kdy neexistuje aktivni trh

Pfi oceniovédni akcii nepfimou metodou muze nastat
fada komplikaci, naptiklad v ptipadé, kdy akcie spo-

le¢nosti nejsou vefejné obchodovatelné. V takové si-
tuaci je tfeba fair value akcif a jinych nédstroju odhad-
nout. Odhad se ¢asto provddi pomoci sofistikovanych
finan¢né-matematickych metod, které presahuji rimec
tohoto ¢ldnku. Avsak je tfeba podotknout, Zze odhado-
van{ fair value finan¢nich a kapitdlovych néstroja skry-
véa nékteré moznosti kreativity v Gcetnictvi. Hroz{ zde
nebezpedi, ze nékteré slozitéj$i nastroje, jejichz cena se
odhaduje, budou ,,védecky“, za pouziti slozitych a lai-
kovi $patné srozumitelnych integrala a diferencidl-
nich rovnic, ulelové nadhodnoceny ¢ podhodnoce-
ny. V tomto piipadé ov§em pfislusnému uéetnimu &
auditorovi nezbyvd, nez se obrétit na profesiondlniho
finan¢niho matematika.

Standard se diky tomuto nebezpedi snazi co nejpo-
drobnéji popsat, jak ma byt fair value pomoci finané-
né-matematickych metod odhadnuta. Do kalkulace
musi byt zahrnuty veskeré dostupné informace o né-
strojich, jejichz hodnota se odhaduje. Pokud napii-
klad zaméstnanec obdrzel zaméstnanecké akcie s pod-
minkou, Ze béhem jisté doby mu bude kricena divi-
denda a narok na plnou dividendu ziskd az po uply-
nuti této doby, nerozvaze-li pracovni pomér, je tfeba
tento snizeny penézni tok z akcie promitnout do od-
hadu ceny akcie. Podobné se pomoci finanéné-mate-
matickych metod ¢asto odhaduji ceny opci na zamést-
nanecké akcie a dal$ich ndstrojli, neexistuje-li moz-
nost trzniho srovndni.

Zejména v ptipadé klasickych opci existuje hlubokd
a dosti propracovand teorie oceriovani. Pfi konstrukci
takovych finan¢né matematickych modelt se vzdy
pracuje s veli¢inami jako je doba Zivota opce, realizac-
ni cena, trend vyvoje ceny akcii pod opci a variabilita
ceny akcif, o¢ekdvané dividendy atd. Casto se pracuje
i se zddnlivymi detaily. Jako ptiklad uvedme fenomén
tzv. brzké realizace (expected early exercise), ktery je
vhodné zahrnout do ocefiovactho modelu. Nékteré
opce na akcie vydané zaméstnancim jistym zpuso-
bem tihnou k brzké realizaci. Naptiklad proto, Ze jis-
tému procentu zaméstnancd, ktefi planuji ukondit
pracovni pomér, by tato opce propadla. Taktéz je zné-
mo, ze drzitelé zaméstnaneckych akcii, ktef{ pracuji na
nizsich stupnich v hierarchii spole¢nosti ¢i na méné
kvalifikovanych pozicich, obvykle realizuji opce na
akcie relativné brzy po nabyti, protoze se snaz{ co nej-
dfive opci pfeménit v akcie ¢i penize, zatimco pracov-
nici vy$stho a vrcholového managementu posuzuji
perspektivu spole¢nosti v del$im ¢asovém horizontu
a opce realizuji pozdéji. Tento Casovy faktor — af jiz
diky pfedpoklidanému vyvoji trznich cen akcii, roz-
dilné vysi prijatych budoucich dividend ¢i droka - se
muze vyrazné projevit na ocenéni opce. Zde je tfeba
podotknout, Ze tento zddnlivy detail - fenomén brzké
realizace — a jeho zahrnuti do modelu ceny opce je
souldsti pozadavku standardu na zvefejnéni.

D'V tomto textu se nezabyvdme detaily ocetiovin{ a iltovani o opcich, o pohybech jejich vnitini hodnoty
(intrinsic value) a ¢asové hodnoty (time value). Nicméné 1ze na tomto misté doporudit piiklad obsazeny v od-
stavcich IE17 — TE21 TAS 32, ktery pojedndvé o tGc¢tovan{ vydanych opci na akcie na strané emitenta. Pro jed-
noduchost i v nédsledujicim piikladé jednoduse pocitime s fair value opce 17 bez ohledu na faktory, které ce-

nu opci ovliviiuji.
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Je tieba zduraznit, Ze v situacich, kdy spoleénost sta-
novuje fair value akcif a dal$ich kapitdlovych néstrojua,
vyzaduje IFRS 2 velmi podrobnou diskusi o metodi-
ce, kterou byly vykdzané hodnoty odhadnuty. Mezi
pozadavky na zvefejnéni patii

e zvoleny model pro ocenéni opci, vstupni parame-
try tohoto modelu véetné vizeného pruméru cen
akcii, realiza¢nich cen, o¢ekdvané volatility, doby
zivota opci, o¢ekdvanych dividend, bezrizikové
urokové miry a jakychkoliv dal$ich vstupnich pa-
rametrl tohoto modelu, ¢itaje v to 1 metody a po-
uzité predpoklady pfi kalkulaci s olekdvanim brz-
ké realizace opce;

e zpusob, jak byla uréena o¢ekdvand volatilita, véetné
vysvétleni, v jakém rozsahu byla v predikci budouci
volatility (implicitni volatility) zahrnuta volatilita
minulych obdobf, zdali a jak byly do kalkulace fair
value zahrnuty dal$i faktory a specifika opci, jako
napfiklad trzni podminky, které ji ovliviiuji;

e pro dalsi nastroje vlastniho kapitdlu vydané bé-
hem obdobf (tj. dalsi nistroje mimo opci), pocet
a vizeny pramér fair value téchto nastroju vlastni-
ho kapitdlu k okamziku ocenéni a informaci
o tom, jak byla tato fair value stanovena, a to vlet-
né informace o tom, jestliZze neni fair value stano-
vena na zikladé porovnani s aktivnim trhem, jak
byla stanovena, zdali a jak byly pfi oceniovini do
fair value zahrnuty ocekdvané dividendy ¢&i po-
dobné platby, zdali a jak byly pfi ocefiovini do
fair value zahrnuty dalsi specifické rysy téchto né-
stroju vlastniho kapitélu.

Metodiku vypoétu detailné studuje piiloha B, kterd je
soucasti textu IFRS 2. Jsou zde vyjmenovdny faktory, kte-
ré se musi pfi vypoctu brat v uvahu. Diskutuji se zde také
standardni oceriovaci modely (Black-Scholes, Black-Scho-
les-Merton, binomidlni model). Neni tkolem auditora,
aby tyto modely ovlddal a byl schopen posoudit, zdali
jsou splnény jejich ptedpoklady a zdali byl vypocet pro-
veden sprivné. AvSak musi poditat s tim, Ze v piipadé,
kdy je auditovdna spole¢nost, kterd ve vyznamnéjsim mé-
fitku pouzivd téchto komplikovanéj$ich ndstroju a me-
tod, je tfeba mit k dispozici odbornika, ktery je schopen
kvalitu modelu posoudit. Stru¢né pojednéni o nékterych
aspektech téchto modelt najde ¢tenéf v knize (4).

Ocenovani opci na akcie vnitini
hodnotou (intrinsic value)

Standard definuje opci na akcie (share option) jako
smlouvu, kterd dava drziteli prdvo, nikoliv v§ak povin-
nost, ziskat akcie spole¢nosti za danou nebo jasné urce-
nou cenu (tzv. realizacni cena) béhem specifikovaného
obdobi.

Opce, jak je definovina pro ucel tohoto standardu,
byvd nékdy oznacovéna jako tzv. call opce (kupni opce)
na akcie. V praxi se setkivame jesté s tzv. put opcemi
(prodejnimi opcemi), které davaji svému drziteli pré-
vo, nikoliv v§ak povinnost, k danému datu nebo bé-
hem daného obdobi prodat drzené aktivum & akcie.

Pro tucely tohoto standardu ovem terminem opce ro-
zumime pouze call (kupni) opci na akcie.

V piipadé opci se muze stat, ze selze i nepfimd me-
toda ocenéni (i kdyz se to stdvd spiSe ztidka). V takové
situaci mize spole¢nost ocenit opce na akcie a podob-
né nastroje pomoci tzv. vnitini hodnoty (intrinsic value).
Tato hodnota je rozdil mezi realizaéni cenou opce
a spotovou cenou akcif, které jsou pod opci.

Abychom vysvétlili, v ¢em se ocenéni vnitfn{ hod-
notou (intrinsic value) 1i${ od nepfimé metody, je tfe-
ba se stru¢né zminit o ocefiovani opci. Opce béhem
svého Zivota muze byt

o in-the-money (,,v penézich®), jestlize fair value akeii,
které jsou pod opci, je vys$si nez realizaéni cena
opce,

o at-the-money (,na penézich®), jestlize fair value ak-
cif, které jsou pod opci, je rovna realizaéni cené
opce,

e out-of-the-money (,mimo penize®) jestlize fair value
akcii, které jsou pod opci, je nizsi nez realizaéni
cena opce.

Opce, které jsou out-of-the-money, nejsou pro drzi-
tele pfilis zajimavé. Fair value opce, kterd je in-the-mo-
ney (ptipadné at-the-money), se sklddd ze dvou kom-
ponent:

fair value = vnitini hodnota (intrinsic value)
+ Casové hodnota (time value).

Vnitfni hodnota (intrinsic value) je, jak jsme jiz
uvedli, rozdil mezi realizaéni cenou opce a fair value
akeii pod opdi. Je-li tedy realizaéni cena opce 20 na ak-
cii a fair value (trzni hodnota) akcie 30, je vnitini hod-
nota (intrinsic value) opce 10 na akcii. Casova hodno-
ta (time value, Casové zdvisld komponenta ceny) je
hodnota, kterd zohledriuje dobu, kterd uplyne do ex-
pirace opce. Napiiklad, pokud trzni cena akei spole¢-
nosti roste a lze pfedpokladat (spekulovat), Ze tento
rust vydrzi do budoucna, bude ¢asovd hodnota (time
value) dvouleté opce na tyto akcie velka, nebot drzitel
predpoklddd, Ze realizace opce v budoucnu (béhem
dvou let jejtho Zivota) pfinese vétsi rozdil mezi realizad-
ni cenou opce a fair value akcii v okamziku realizace (4.
vétsi zisk drzitele opce). V dobé, kdy se opce blizi datu
expirace (tj. konci svého Zivota), se ¢asovd hodnota (ti-
me value) opce snizuje k nule, nebot se snizuje moz-
nost spekulace o cené akcii do budoucna. V okamziku
expirace je ¢asova hodnota (time value) opce nulova.

Pfi oceriovani opci nepfimou metodou muize nastat
situace, kdy neni mozno spolehlivé odhadnout pravé
¢asovou hodnotu (time value) opce. V takovém piipa-
dé se pouzije pouze ocenéni vnitini hodnotou (in-
trinsic value) a veskeré pohyby ve vnitini hodno-
té (intrinsic value) se uctuji vysledkové.

Shrnuti - ocenéni plateb alokovanych ve
viastnim kapitalu

Shrneme-li pfedchozi vyklad, mizeme fici, Ze v na-
prosté vétsiné ptipadu se ocen{

(4) Wilmott, P..: Paul Wilmott Introduces Quantitative Finance. John Wiley & Sons, New York 2004
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e platby za zboZ{ a sluzby (jiného charakteru nez
price zaméstnanci) pfimou metodou,

e platby akciemi zaméstnancim nepfimou meto-
dou,

e pouze ve vyjime¢nych piipadech, kdy nelze spo-
lehlivé ocenit opci na akcie nepfimou metodou, se pro
ocenéni opce pouzije jeji vnittni hodnota (intrinsic va-

lue).

Podminéné vydani akcii

Nékdy je vyddni akcii vdzdno splnénim nékterych
smluvné danych podminek. Piikladem muze byt situ-
ace, kdy jsou zaméstnanci vydény akcie, avsak toto vy-
déni je podminéno tim, Ze zaméstnanec setrvad po jis-
tou dobu u spole¢nosti zaméstndn; muze téZ byt pod-
minka formulovdna tak, Ze akcie budou vyddny, po-
kud spole¢nost splni nékterd vykonnostnf{ kriteria (na-
piiklad dosdhne jisté vyse zisku, jistého tempa ristu
ceny svych akcif na burze, otevien{ jistého poctu pro-
vozoven apod.)

K této problematice definuje IFRS 2 nésledujici ter-
miny:

Zaruceni (vest) je ziskidni préva (ndroku). V piipadé
smluv o platbich akciemi jde o privo druhé smluvni
strany obdrZet penize, jind aktiva nebo néstroje vlast-
niho kapitélu spole¢nosti pfi splnéni danych zdrué-
nich podminek.

Zdrucni podminky (vesting conditions) jsou podmin-
ky, které mus{ byt splnény, aby druhd smluvnf{ strana
ziskala prdvo (ndrok) na penize, jind aktiva nebo na-
stroje vlastniho kapitdlu spole¢nosti podle smlouvy
o platbé akciemi. Ziru¢ni podminky zahrnuji jednak

e podminky na doda(vé)ni sluzeb od druhé smluvni

strany béhem jistého obdobi, a jednak

e podminky na dosazenf jistého vykonu (jako napfi-

klad nérust zisku spole¢nosti béhem daného ob-

dobf).

Tyto podminky mohou mit dvoji charakter — #Zni
podminky a mimotrzni podminky. Jako ptiklad mimo-
trznich podminek lze uvést dosazeni jisté vyse zisku, tr-
zeb nebo zisku na akcii, sniZzeni poltu zaméstnanct
v rdmci racionaliza¢nich opatfeni nebo napiiklad ote-
vien{ jistého poltu provozoven.

Trzni podminka (market condition) je podminka,
na niz z4visi realiza¢n{ cena, zarucen{ ¢i realizovatel-
nost nastroje vlastniho kapitélu, a tato podminka se
vztahuje k trznim cendm néstroju vlastniho kapitdlu
spole¢nosti. Naptiklad se muze jednat o dosazen jisté
urovné trzni ceny akcif spole¢nosti, jisté vyse vnitini
hodnoty (intrinsic value) opce ¢i dosazend jistého cile,
ktery je vdzdn na trzni cenu ndstroju vlastniho kapité-
lu spole¢nosti relativné k indexu akcif jinych spoleé-
nosti.

Mezi trzni podminky lze fadit naptiklad dosaZen{
jisté vySe trzni ceny akcii spole¢nosti ¢i dosazen{ jisté
miry tempa ristu cen akcii (naptiklad vyssi tempo ris-
tu nez néktery burzovni index).

Zéru¢ni obdobi (vesting period) je obdobi, béhem
kterého ma dojit k naplnéni{ vSech zdru¢nich podmi-
nek specifikovanych ve smlouvé o platbé akcii.

Obdobi od vyddni akcii (¢i jinych ndstrogi vlastnibo kapi-
tdlu) az po (ne)splnéni podminek nazyvdme zdrucnim obdo-
bim. Davodem pro volbu tohoto terminu je fakt, zZe
nérok na tyto akcie nenf plny, je podminény; akcie po
dobu zaru¢niho obdobi jsou tzv. podminéné zarucenymi
akcie. V okamziku splnéni danych podminek se z nich
stavaji zarucené akcie. Akcie, jejichZ vyddni neni vazédno
zaddnymi zvla$tnimi podminkami, neprochdzeji zad-
nym zdru¢nim obdobim. Nazyvime je proto okamZité
zarucené akcie. Zaru¢ni obdobi je tedy obdobim, kdy
drziteli ,zraje“ pravo ziskdni plného niroku.

Trzni a mimotrzni podminky
Pfi oceriovéani plateb alokovanych ve vlastnim kapitd-
lu je tfeba Casto — zejména v pfipadé zaméstnanec-
kych akcif — pouzit nepfimé metody ocenéni, tj. oce-
néni platby pomoci fair value akcii k datu vydani.
Standard stanovi, Ze je-li tfeba fair value akcif odhadovat
(neni-li naptiklad k dispozici aktivni trh), nemd byt pfi
oceriovdni priblizeno k mimotrZnim podminkdm na vyda-
ni akcii. Mimotrzni podminky se ov§em berou v potaz
pti odhadu poctu akcii, které budou vydany.
Vysvétleme metodiku vykazovéni plateb akcif, které
jsou vézany trznimi a/nebo mimotrznimi podminka-
mi, na dvou pitikladech, které jsou volnou reformulaci
ptikladu z aplikaéni pfiruc¢ky standardu. Jako prvni
uved'me pfiklad na zaméstnanecké akcie, které jsou va-
zany mimotrzni podminkou.

Na zacatku roku 1 vyda spole¢nost opce na akcie
véem 100 zaméstnanclm, ktefi pracuji v prodejnim
oddéleni. Zaruéni obdobi je stanoveno s podminkou,
Ze po tfi roky zameéstnanec zUstane v pracovnim po-
méru (mimotrzni podminka) a objem prodeje poroste
ro¢né alespon o 5 % (mimotrZni podminka).

Poroste-li objem prodeje (a) roéné 0 5 % az 10 %, pak
kazdy zaméstnanec obdrzi opce na 100 akcii, (b) ro¢-
né o 10 % az 15 %, pak kazdy zameéstnanec obdrzi
opce na 200 akcii, (c) rocné o vice nez 15 %, pak kaz-
dy zaméstnanec obdrzi opce na 300 akcii.

K datu vydani spoleé¢nost odhaduje, Ze opce maji
fair value 20 na akcii, objem prodeje poroste ro¢né
0 10 % az 15 % (coz odpovida opcim v objemu 200
akcii na zaméstnance) a Zze 20 % zameéstnancu bé-
hem tfi let zaru€niho obdobi odejde.

Prvni rok. Béhem prvniho roku ode$lo 7 zaméstnan-
cu a spole¢nost nevidi diivod sviij odhad, Ze béhem ti
let odejde 20 zaméstnancl, revidovat. Podle predpo-
kladu zlstane tedy 80 zaméstnanc(. Prodej vzrostl
0 12 % a spolecnost dale prfedpoklada, ze toto tempo
rlstu bude pokracovat i v pfistich dvou letech. Na kon-
ci prvniho roku spole¢nost vykaze

Opcezai.rok 80:200-20-1/3= 106 667,
kde 80 je pocet zaméstnanct, 200 je pocet akcii pod
opcemi, 20 je fair value opce a 1/3 je podil prvniho ro-
ku na tfiletém obdobi.

Druhy rok. Béhem druhého roku odeslo dal$ich 5 za-
meéstnancu (tj. celkem jiz odeslo 12). Ocekava se, ze
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ve tfetim roce odejdou jen tfi (celkem 15 jich bude pry¢
a tedy opce pfipadnou 85 zaméstnancim). Objem
prodeje vzrostl za druhy rok o 18 %, tedy v priméru
15 % za oba roky. Lze pfedpokladat, ze ve tfetim roce
bude tempo rustu stejné nebo vyssi (a bude se tedy
kalkulovat s 300 akciemi na zaméstnance.) Na konci
druhého roku spole¢nost vykaze

Opce za prvni dva roky 85 - 300 - 20 - 2/3 = 340 000,
Z toho jiz vykazano za prvni rok 106 667,
Opce za druhy rok 233 333.

Tieti rok. Béhem tfetiho roku odesli dva zaméstnanci
(celkem za tfi roky tedy odeslo 14), tj. 86 jich v oddéle-
ni zGstalo. Celkovy narlst objemu prodeje €inil v pru-
méru 16 % ro¢né. Kazdy zaméstnanec tedy obdrzi opce
na 300 akcii. Na konci tfetiho roku spole¢nost vykaze

Opce za vSechny tii roky 86 - 200 - 20 - 3/3 =516 000,
Z toho jiz vykazano v prvnich dvou letech 340 000,
Opce za tieti rok 176 000.

Jako druhy uvedme piiklad na platbu akciemi vdza-
nou #Zni podminkou.

Na zacatku prvniho roku vyda spole¢nost svému vy-
konnému fediteli opci na 10 000 akcii, ktera je vazana
podminkou, Ze vykonny feditel zlstane ve své funkci
po tfi roky a cena akcii vzroste z hodnoty 50 na zacat-
ku prvniho roku alespori na 65 na konci tfetiho roku
(trzni podminka).

Pokud bude na konci tfetiho roku cena akcii alespon
65, bude moci vykonny feditel realizovat svoji opci bé-
hem nasledujicich sedmi let (tj. do konce roku 10).

Na zakladé stochastického modelu spole¢nost odhad-
la fair value opce na 24 na akcii (tj. v celkovém objemu
10 000 - 24 = 240 000).

Za predpokladu, Ze vykonny feditel zUstane ve funkci,
vykaze spole¢nost v jednotlivych letech:

Opce za 1. rok 240000 - 1/3 = 80 000
Opce za 2. rok 240000 - 1/3 = 80 000
Opce za 3. rok 240000-1/3 = 80 000
Opce za vSechny tfi roky 240 000

Duvodem k tomuto — na prvni pohled ponékud
»zvlastnimu® — vykazovani je, Ze mimotrzni podmin-
ka (setrvdni ve funkci) byla podle pfedpokladu splné-
na a trzni podminka je jiz zahrnuta ve fair value opce
stanovené na 24. Riziko, Ze trzni podminka nebude
splnéna, se totiz odrdzi v oceriovacim modelu opce —
ackoliv ceny akcii se pohybovaly kdesi kolem 50 za ak-
cii, stochasticky model inkorporoval riziko nesplnén{
trzni podminky do ocenéni opce a stanovil jeji cenu
na pouhych 24 na akcii.

Sluzby, za které se plati akciemi
Spole¢nost miize Cerpat sluzby oproti platbé akciemi.

Nejcastéjsim piipadem je Cerpdni sluzeb svych zamést-
nancd, tj. ¢erpani jejich prce. Tato kapitola se tedy

vztahuje i na zaméstnanecké akcie, které spole¢nost
poskytuje zaméstnancim jako protihodnotu za préci.

Pti dodavkach sluzeb se casto stiva, Ze poskytovani
sluzby trva del$i dobu. V takovém ptipadé je tfeba pod-
le charakteru smlouvy mezi spole¢nosti a dodavatelem
sluzeb rozlisit, zdali akcie, jimiz je za sluzbu placeno,
jsou okamZité zarucené nebo podminéné zarucené.

V ptipadé okamzité zarué¢enych akcii ziskiva doda-
vatel sluzby prdvo na akcie okamzité, bez ohledu na
budouci obdobi, po které jesté bude sluzba poskytova-
na a bez ohledu na pfipadné vyhrady spole¢nosti k do-
ddvanym sluzbdm. Z hlediska IFRS 2 se tedy na pravo
dodavatele na tyto akcie pohlizi, jako by celd sluzba
byla okamzité doddna. Standard stanovi, Ze akcie, kte-
rymi se plati za sluzby, se automaticky povazuji za
okamzité zarulené kromé pfipadu, kdy je zfetelné
a jasné, Ze akcie okamzité zarucené nejsou.

Pokud je zfetelné a jasné, Ze akcie nejsou okamzité
zarucené, jednd se o podminéné zarucené akcie. V tom
piipadé ziskdva dodavatel sluzby plné priavo na akcie
az v okamziku, kdy je celd sluzba doddna. Toto obdo-
bi, po které je sluzba poskytovana a dodavateli sluzby
»zraje“ narok na akcie, je zdru¢nim obdobim.

Pfi vykazovani v prabéhu zéru¢niho obdobi se nej-
Castéji sluzby vykazuji linedrné podle pomérné lasti
zéru¢niho obdobi. Napftiklad, pfi (odhadované) délce
zéru¢niho obdobf pét let se prvni rok vykdze 1/5 obje-
mu sluzeb a alokuji se do vlastniho kapitélu, po dru-
hém roce jiz budou alokovény 2/5 atd. Takto se téméf
vzdy postupuje v ptipadé sluzeb od zaméstnancu.
Pouze v pfipadé, ze lze jinym zpusobem méfit, jakd
¢ast sluzby byla jiz doddna, je mozno sluzby a odpovi-
dajici prirastek vlastniho kapitdlu vykazovat nelinedr-
né. U stfedné- a dlouhodobé dodévanych sluzeb lze
doporucdit metodu procenta dokondeni ¢i alternativni
vhodné metody vykazovani Cerpdni sluzeb (blize viz
napiiklad IAS 18 - Vynosy nebo IAS 11 - Stavebni
smlouvy).

Poté, co spole¢nost vykdzala dodané zboz{ a sluzby
a korelativni narust vlastniho kapitdlu, nebude po skon-
Cend zdrucniho obdobi Cinit Zddné vipravy objemu vlastnibho
kapitdlu. Pokud napiiklad v ptipadé opce na zaméstna-
necké akcie nedojde k jeji realizaci, nebude spole¢nost
ex post ménit vy$i vykdzané Cerpané sluzby (tj. price)
od zaméstnance. Po skonceni zdru¢niho obdobi je
ovsem mozné udinit pfesuny mezi polozkami v rdmci
vlastniho kapitalu. Pokud spole¢nost vykaze za platbu
vétsi ¢4stku, nez je fair value, bude tento rozdil vyka-
zan vysledkové.

Cash platby zavislé na cené akcii
(cash-settled share-based

payment transactions)

V ptipadé cash platby zévislé na cené akcii se nabyta
aktiva oceni pomoci fair value zdvazkn. Tento zivazek
se precent fair value ke kazdému rozvabovému dni v pribeé-
hu celého obdobi existence zdvazku a k datu sihrady a zverej-
ni se, jak se toto fair value precenéni zdvazku projevilo na
zisku &1 ztrdté,
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Ptikladem cash platby zavislé na cené akcii v oblasti
zaméstnaneckych pozitki mtze byt situace, kdy spo-
le¢nost poskytuje zaméstnanci jako odménu za préci
nérok na penézni ¢dstky, které jsou zdvislé na trzni ce-
né akcii spolednosti.

I v ptipadé cash plateb zdvislych na cené akcii je
mozno uvazovat o zdru¢nim obdobi{ analogicky jako
v pfipadé plateb alokovanych ve vlastnim kapitdlu za
sluzby.

Nasledujici piiklad je motivovan ptikladem na cash
platby zavislé na cené akcii uvedenym v aplika¢ni pfi-
rucce k IFRS 2.

Podnik poskytne k zacatku 1. roku svym 500 zameést-
nancdm prava na penézni odménu odvijejici se od
trzni ceny akcii. Pokud zaméstnanec zUstane v pra-
covnim pomeru po tfi roky, vznikne mu pravo ziskat ke
konci 3., 4. nebo 5. roku (podle jeho volby) finanéni od-
ménu odvijejici se od trzni ceny akcii spole¢nosti.

Odmény jsou stanoveny takto: bude-li cena akcii nizsi
nez 60, bude zaméstnanci vyplacena ¢astka 15 000,
bude-li cena akcii v rozmezi 60 — 70, bude zamést-
nanci vyplacena ¢astka 20 000 a pfesahne-li cena ak-
cii 70, bude zaméstnanci vyplacena ¢astka 25 000.

Skute€né trzni ceny akcii byly: 55 ke konci 3. roku,
67 ke konci 4. roku, 82 ke konci 5. roku.

Zameéstnancum, ktefi realizovali sva prava ke konci
1. roku tak vznikl narok na ¢astku 15 000, zaméstnan-
cum, ktefi realizovali sva prava ke konci 2. roku vznikl
narok na ¢astku 20 000 a zaméstnanclim, ktefi reali-
zovali sva prava ke konci 3. roku, vznikl narok na ¢ast-
ku 25 000.

Odhad fair value prav na zameéstnance se béhem pé-
ti let vyvijel takto: 14 400 na konci 1. roku, 15 500 na
konci 2. roku, 18 200 na konci 3. roku, 21 400 na kon-
ci 4. roku, 25 000 na konci 5. roku.

Pozndmka. Uvedené Castky jsou odhady fair value
vydanych prav. V predeslych kapitolich jsme uvedli,
Ze tato fair value sestdvd z komponenty vnitfni (intrin-
sic value) a komponenty casové (time value). Priva
s sebou nesou nejistotu o vyvoji budoucich cen akcif
a tato se promitd v jejich ¢asové hodnoté (time value).
Vsimnéme si, Zze na konci 5. roku jiZz zaméstnanec
podle danych smluvnich podminek své privo realizo-
vat musi (nechat jej propadnout by mohl snad jen
z roztrzitosti). Proto je ¢asovd hodnota (time value)
nulovi a fair value je shodnd s vnitini hodnotou (in-

trinsic value) prdv (coz je skute¢né vyplacend ¢dstka na
konci 5. roku, tedy 25 000).

Nejprve diskutujme, jak se v jednotlivych letech vyvi-
jela situace ve spolec¢nosti a spoctéme nékteré po-
mocné veli¢iny. Celkovy propocet ukazeme ve finalni
tabulce.

1. rok. Béhem prvniho roku odeslo 15 zaméstnancu
a odhaduje se, Ze béhem dalSich dvou let odejde dal-
Sich 50. Ocekava se tedy, Ze prava uplatni 500 — 15 —
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50 = 435 zaméstnancu. Jak jiz bylo fe€eno, po prvnim
roce Cini odhad fair value prav 14 400 na zaméstnan-
ce. Spoctéme:

Objem prav pfipadajici na zaméstnance
drzici prava po 1. roce
435-14400-1/3 = 2088 000

Faktor 1/3 zde zohledruje podil prvniho roku na celko-
vém tfiletém zaru¢nim obdobi.

2. rok. Béhem druhého roku odeslo jen 35 zamést-
nancl namisto puvodné odhadovanych padesati a pro
tfeti rok se Ceka, Ze odejde 10 (pfipomenme, ze 15
odeslo jiz v prvnim roce). Celkem tedy podle odhadu
zlistane 500 — 15 — 35 — 10 = 440 zaméstnancu. Jak
bylo uvedeno, po druhém roce &ini odhad fair value
prav na zaméstnance 15 500.

Objem prav pfipadajici na zaméstnance
drzici prava po 2. roce
440-15500-2/3 = 4 546 667

3. rok. Béhem tfetiho roku odesSlo 50 zameéstnancu
a z puvodnich 500 tak zUstalo 400. Jak bylo uvedeno,
po tfetim roce Cini odhad fair value prav na zamést-
nance 18 200. Na konci tfetiho roku realizuje sva pra-
va 150 zameéstnancu a cena akcii se na trhu dosahla
55, takze kazdému zaméstnanci vzniklo pravo na vy-
platu 15 000.

Objem prav pfipadajici na zaméstnance
drzici prava po 3. roce

(400 —150) - 18 200 = 4 550 000
Vyplacené penize 150 - 15000 = 2250 000

4. rok. Ze zbyvajicich 250 zaméstnancl, ktefi sva
prava nerealizovali ve 3. roce, jich ke konci ¢tvrtého
roku 130 sva prava realizovalo. Fair value prav je
21 400. Cena akcii na trhu dosahla 67, takze kazde-
mu zameéstnanci vzniklo pravo na vyplatu 20 000.

Objem prav pfipadajici na zaméstnance
drzici prava po 4. roce

(250 — 130) - 21 400 = 2 568 000
Vyplacené penize 130 - 20 000 = 2 600 000

5. rok. Zbyvajicich 120 zaméstnancl nyni uz muselo
realizovat sva prava. Trzni cena akcii dosahla 82, a te-
dy byla vyplacena ¢astka 25 000 na zaméstnance.

Objem prav pfipadajici na zaméstnance
drzici prava po 5. roce

0-25000 = 0
Vyplacené penize 120 - 25 000 = 3 000 000

V nasledujici tabulce provedeme finalni propocet.

Sloupec

e A reprezentuje pfirGstky/Ubytky zavazki vici zameést-
nanclim, ktefi doposud nerealizovali sva prava, v jed-
notlivych letech, B reprezentuje kumulativni zavazky,

e C reprezentuje vyplacené penize v jednotlivych le-
tech (1j. snizeni zavazku v jednotlivych letech), D re-
prezentuje kumulativni ¢astku vyplacenych penéz,




e E reprezentuje pfirdstky nékladd v jednotlivych le-
tech, F reprezentuje kumulativni naklady.

e Sloupec C reprezentuje v pfedchozim textu napoc-
tené vyplacené ¢astky zaméstnancim, ktefi realizo-
vali sva prava.

Hodnoty v tabulce spo¢teme podle nasledujicich pra- e Sloupec D vznikne kumulovanim hodnot ve sloupci C.

videl: e Hodnoty ve sloupci E jsou soucty pfislusnych hod-

e Ve sloupci B jsou v pfedchozim textu napoctené ob- not ve sloupcich A a C.
jemy prav pfipadajicich na zaméstnance drzici pra- e Sloupec F vznikne kumulovanim hodnot ve sloupci E.
va po 1. az 5. roce.

e Sloupec A dostaneme diferencovanim sloupce B,
tj. napfiklad €islo v burice A2 je B2 — B1.

Zavazky Vyplacené penize Naklady
Rok B&zny rok Kumul. B&zny rok Kumul. B&zny rok Kumul.
A B C D E F
1 2088 000 2088 000 0 0 2088 000 2088 000
2 2 458 667 4 546 667 0 0 2 458 667 4 546 667
3 3333 4 550 000 2250 000 2250 000 2253 333 6 800 000
4 —1982 000 2 568 000 2600 000 4 850 000 618 000 7 418 000
5 —2 568 000 0 3 000 000 7 850 000 432 000 7 850 000

Z této tabulky je vidét, jak se celkovd ¢dstka 7 850 000 rozprostie béhem péti let do nékladu (sloupec E), do
cash plateb (sloupec C) a jak se budou vyvijet zdvazky (sloupec A).

Ing. Mgr. Michal R. Cerny

Vv

Dokoncéeni clanku najdete v pristim &isle casopisu Auditor

114




Nova iniciativa Narodni téetni rady:

Interpretace Ceskych ucetnich

O Nirodni tGcetni radé (NUR)
jsme v Casopise Auditor jiz nékoli-
krat psali, ale urcité stoji za to si pfi-
pomenout, Ze jde o sdruzeni, které
v roce 1999 spole¢né zalozily Ko-
mora auditorda CR, Komora datio-
vych poradcti CR, Svaz tletnich
a Vysoka gkola ekonomicka (zastou-
pend Fakultou financ{ a Géetnictvi).

Zakladnim poslianim NUR je (ci-
tuji z informaci zvefejnénych na
www.nur.cz) ,podporovat odbor-
nou zpusobilost a profesn{ etiku pfi
rozvoji Gletnich profesi a v oblasti
metodiky Ucetnictvi a financovani®.
Budeme-li konkrétnéjsi, rada se sna-
7{ o propojeni $irokého spektra od-
bornikli z oblasti u¢etnictvi, o hle-
dani optimdlnich feSen{ pfi konci-
povéni a tvorbé uletnich pfedpisi
(legislativou pocinaje a metodicky-
mi postupy koncée), a jejich nésled-
né prosazovani v praxi.

Nutno podotknout, 7ze Narodni
Ucletn{ rada se snazi zapojit do své
¢innosti nejen odborniky z vlast-
nich fad, ale 1 z ostatnich instituci.
Svou ¢innosti tedy pfesahuje rdmec
tradi¢niho zdjmového sdruZenf (kte-
ré zpravidla prosazuje zdjmy svych
lent) a usiluje o pozitivni vyvoj
v oblasti ¢eského ucletnictvi v nejsir-
$im méfitku. ,Systém price Narod-
ni tcetn{ rady byl od pocditku zalo-
zen na ruznorodosti pohleda a pfi-
stupd z raznych hledisek a hleddni

predpisu

optimédlnitho kompromisu,” cituji
z webovych stranek NUR.

V potétcich fungovini NUR byla
jeji pozornost zaméfena predevs$im
na pfipominkovdni ndvrhi novely
zékona o Uletnictvi. ,Dal¥{ etapou
je orientace na spoluprci pii ptipra-
vé providécich vyhldsek a Ceskych
Ucetnich standarda,” uvad{ NUR na
svych webovych strankéch.

V loniském roce (poté, co zastup-
ci MF CR deklarovali, Ze se v bu-
doucnu nebudou zabyvat metodi-
kou, resp. metodickymi vyklady
ucetnf legislativy) se Ndrodni ucet-
ni rada rozhodla pfistoupit k vyda-
van{ interpretaci Ceskych ucetnich
predpisu.

Co jsou to

Interpretace NUR?
Interpretace vyjadiuji odborny nd-
zor NUR, a jejich tvorbou usiluje
NUR o jednotné a vhodné pouziva-
ni zdkona o Ucetnictvi a ostatnich
pravnich predpist.

Cilem interpretaci je pfispivat
k formulaci optimilnich postupu
v oblasti Ucetnictvi a tletniho vy-
kaznictvi vcetné souvisejicich otd-
zek. Pfi piipravé interpretaci byly
uplatiioviny zku$enosti ¢lent Né-
rodni{ éetni rady a s odbornou pééi
byly posouzeny viechny dostupné
informace v ndvaznosti na platné
pravni ptedpisy. Pro dplnost: inter-
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Veskeré informace o ¢innosti Narodni dcetni rady najdete na

webovych strankach www.nur.cz.
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hene v feskem idetuim standard

pretace Ceskych Ucetnich predpisu
jsou schvaloviny nadpolovi¢ni vét-
$inou hlasu.

Interpretace ¢eskych tcetnich pred-
pisil nejsou pravné zdvaznym ndzo-
rem, nebot takovy nézor jsou oprv-
nény vydévat pouze soudy. Nérod-
ni Uletni rada neposkytuje zdruku
za bezvyhradnou spridvnost inter-
pretaci a nepfijima pravni odpo-
védnost za jejich uplatnéni. Inter-
pretace je nutno posuzovat v kon-
textu konkrétni situace, nejsou ur-
Ceny k feSeni nevyznamnych oti-
zek a jsou pfipravovény s ptihléd-
nutim k podstaté daného problé-
mu v praxi.

Nutno podotknout, Ze jednotlivé
lenské organizace se zavazaly pod-
porovat tvorbu interpretaci i jejich
pouzivani v praxi.

V predmluvé k vydévani interpre-
taci, kterou najdete na webovych
strankdch Ndrodni ucletni rady, je
uvedeno:

e Piedmétem jednotlivych interpre-
taci je vyjaddfeni odborného nazoru
na praktickou aplikaci ¢eskych ucet-
nich pravidel, ktery bude reagovat
na:

a) ucletni otdzky, které nejsou fese-
ny ceskymi ucetnimi piedpisy
nebo je jejich feSeni pro praxi
nedostate¢né, nebo

I~ Adobe Acrcbat CE Prefestionsl - [NUR_ WS- 1_padf] Tl %

S TRy -
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Navrh interpretace
NI-1

Prechodné rozdily pFi vichozim uznini aktiv
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Na internetu jsou k dispozici i piné texty ndvrhi a schvalenych

verzi interpretaci Narodni ucetni rady.



b) otdzky, které vznikly nové pfi
uplatiiovani tcetnich pfedpist
v praxi, nebo

c) otizky, které jsou tucetnimi
pfedpisy feSeny, ale aplikace je
v praxi nejednotnd.

e Cilem interpretaci je zdokona-
lovani aplikace ceskych ucetnich
predpisu tak, aby

a) Ucletni zdvérky sestavené podle
Ceskych dcletnich predpisi podé-
valy co nejlépe vérny a poctivy
obraz pfedmétu ucetnictvi a fi-
nanénf situace tcetni jednotky,

b) ucetni zdvérky sestavené podle
Ceskych ucletnich piedpist byly
srovnatelné a vieobecné pfiji-
mané externimi uzivateli ulet-
nich zdvérek a aby poskytovaly
kvalitni informace pro jejich
ekonomickd rozhodoviani,

c) pfi aplikaci Ceskych ucetnich
predpist bylo dosazeno v ucel-
né mife zddouci harmonizace
s mezindrodné uzndvanymi
Ucetnimi  principy, pravidly
a zvyklostmi,

d) interpretace byly pfinosem pro
prici auditord a ostatnich od-
bornikl a instituci zabyvajicich
se oblastmi, které jsou predmé-
tem interpretaci.

Aktualni navrhy
interpretaci

Prabéh tvorby konkrétnich inter-
pretaci probihd tak, Ze po stanoveni
témat povéfeni c¢lenové Narodni
Ucetni rady pfipravi navrh. Ten je
po projedndni a schvaleni zvefejnén
na webovych strinkich NUR k pii-
pominkdm. Kazdy, kdo o to ma z3-
jem, muze své pfipominky zasilat
Nérodni uéetni radé. Ta pifipadné
pfipominky posoudi a vyd4 findlni
verzi té ¢1 oné interpretace.

Fakta o Narodni vi¢etni radé

e V soucasné dobé je slozeni Narodni tcetni rady nasledujici: doc. Vla-
dimir Kralicek, Ing. Jifi Vrba, Ing. Marie Kucerové a Ing. Eva FiSerova
(KA CR), Ing. Jiti Nekovat, Ing. Jifi Skampa a Mgr. Edita Sevcovicova
(KDP CR), Ing. Lubomir Harna, Ing. Miroslav Hoticky a doc. Ing. Hana
Bfezinovd (Svaz tcetnich), prof. Libuse Miillerovd, Ing. Ladislav Mejzlik

a Ing. Marcela Zarova (VSE Praha).

o Clenové rady se schazeji zpravidla jednou mési¢né,

o V rimci NUR existuje tzv. rotujici predsednictvi. To znamend, Ze v &e-
le Gletni rady se periodicky (vzdy po Sesti mésicich) stfidaji predstavite-
1é zakladajicich ¢lenskych organizaci. Od unora 2005 je predsedou
NUR doc. Vladimir Kréli¢ek (za KA CR), ptedtim tuto funkci zastéva-

la prof. Libuse Miillerové (za VSE).

o Narodni tcetni rada nedisponuje vlastnim dfadem ¢i sekretaridtem,
o fakticky chod této instituce se staraji pracovnici Katedry finan¢niho
tcetnictvi VSE (Ndm. W. Churchilla 4, Praha 3).

o Ptipominky a niméty k ¢innosti NUR je nutné podévat vidy prostied-

nictvim nékterého z ¢lend NUR.

V uplynulych mésicich se Nérod-
ni Ucetni rada zabyvala ndvrhy Sesti
interpretaci:

Interpretace ¢&. 1 - Pfechodné rozdi-
ly pfi vychozim uznani aktiv.
Interpretace ¢&. 2 - Prechodné rozdi-
ly pfi pfeménéch a vkladech.
Interpretace ¢ 3 - Komisiondfské
smlouvy.

Interpretace & 4 - Srovnatelnost in-
formaci za bé7né a minulé dcetni
obdobi v individudlni Géetni zdvér-
ce podnikateld.

Interpretace ¢. 5 - Rezervy na rizika
a ztraty z ekologickych z4téZi.
Interpretace ¢. 6 - Rezerva na splat-
nou dar.

Text prvnich dvou interpretaci
(¢. 1 a ¢ 2) jiz byl zvefejnén na
strankach NUR a pfipominkové fi-
zeni skondilo 31. ledna 2005. Zby-
vajici Ctyfi interpretace jsou zatim
ve fazi pracovnich ndvrhu, jakmile
bude jejich text uvolnén k pfipo-
minkdm, budeme vis o tom infor-
movat v Casopise Auditor (infor-

Cim se NUR zabyva?

Ve stanovich Nérodni dGcetni rady je uvedeno, ze pfedmétem jeji ¢in-

nosti je:

e vzijemnd spoluprice ¢lent a spoluprice s Ministerstvem financi, vld-
dou CR (ptipadné poslanci parlamentu a senitory) na tvorbé tcetn{ le-
gislativy, napf. zdkona o Gletnictvi, a souvisejicich predpisi;

o metodickd spoluprice s orgdny Evropské unie, zahrani¢nimi instituce-
mi a osobami v oblastech tykajicich se ndrodnich Gcetnich standardd,
piipadnd koordinace prezentace ¢lend sdruzeni na mezindrodnim f6-
ru; tim nenf dotéeno samostatné a nezdvislé vystupovani ¢lena Nérod-
ni Ucetni rady v mezindrodnich a narodnich profesnich organizacich,

kterymi jsou nebo budou ¢leny;

e spoluprace pfi rozvoji a podpofe Gcetnich profesi.
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mace bude samozfejmé k dispozici
i na webovych strdinkich NUR
a KA CR).

Nérodn{ dletni rada se v této sou-
vislosti obraci na vSechny odborni-
ky, tedy i auditory, aby sledovali
proces piipravy jednotlivych inter-
pretaci a v ptipadé potfeby je neva-
hali pfipominkovat. Pfipominky
a ndméty k interpretacim je potfeba
podévat vzdy u zpracovatele (pfed-
kladatele) dané interpretace, ktery je
s kontaktnimi ddaji uveden na kon-
ci ndvrhu interpretace.

Nirodni dletni rada usiluje o to,
aby postupné dochdzelo ke stéle vét-
$imu otevirdni ¢innosti rady smé-
rem k ostatnim institucim i jednotli-
vym odbornikiim na specializované
oblasti. Proto je vitdna kazd4 nabid-
ka spoluprice. Utast na metodické
préci souvisejici s tvorbou nové me-
todiky je dobrovolnd a zatim neni
honorovdna, na druhé strané je zce-
la jisté pfinosnd pro zucastnéné.
NUR predpoklidd postupné formo-
vani odbornych skupin, které se
v budoucnu budou dile zabyvat jak
aktualizaci jednotlivych standard
a dalsich metodickych fesent, tak je-
jich vykladem (jiZz na bézi systémo-
vého fedeni).

Bliz$i informace o Nérodn{ ucet-
n{ radé najdete na webovych stran-
kich www.nur.cz. Odkaz na tyto
stranky je 1 v sekci Dulezité odkazy
na internetovych strdnkdch komo-
ry www.kacr.cz.

Jaromir Dockal

Auditor 4/2005



Preklad textu IAS a IFRS
nuJ serveru EU

Ve druhém ¢isle ¢asopisu Auditor
byl zvefejnén ¢lanek ing. Mejzlika
tykajici se zvefejnéni textt IFRS na
serveru EU. V e-pfiloze tohoto &isla
Casopisu Auditor ¢ 4/2005 zvetej-
fiujeme ponékud obsirnéjdi tabulkuy,
kterd sumarizuje platné standardy
IFRS a IAS a interpretace k témto
standardtim SIC a IFRIC s vazbou
na server EU.

Jak jiz bylo fe¢eno v ¢ldnku
ing. Mejzlika, ne v§echny standardy
byly k dnesnimu datu pfeloZeny do

Ceského jazyka, a je tedy nutné pou-
Zivat origindlni anglicky text nebo
informativné text v jiném jazyce
Clenskych stita EU.

V tabulce v e-pfiloze Auditora
¢. 4/2005 uvédime pro informaci ta-
ké piehled standardi, které nebyly
zcela novelizoviny po datu jejich
vyddni v ¢eském jazyce v roce 2003
v oficidlnim ptekladu HZ Praha. Je
tteba zduraznit, Ze ackoli tyto stan-
dardy neprosly po datu vydéni ofici-
dlniho ceského prekladu vyraznou

novelizaci, byly po tomto datu po-
zmeénovany v zévislosti na zménach
jinych standardu ¢ v zdvislosti na
vyddni standarda novych. Pro pfipra-
vu Uletn{ zévérky dle IFRS nen{ tedy
mozné pouzit znén{ standardu z to-
hoto oficidlntho ceského prekladu,
aniz by doglo k jejich porovnéni se

soucasnou verzi v anglickém jazyce.
E-pfilohu ¢asopisu Auditor ¢. 4/
2005 najdete v uzaviené ¢dsti webo-

vych stranek komory www.kacr.cz.
_m]_

Nové dokumenty

v oblusti mezindrodnich U&etnich standardd

Ré4di bychom nase (tenéfe infor-
movali o nové vydaném mezindrod-
nim uletnim standardu vefejného
sektoru IPSAS 21 ,SniZen{ hodnoty
nepenézotvornych aktiv  (Impair-
ment of Non-Cash-Generating As-
sets). Tento standard je uréen jed-
notkdm vefejného sektoru, které pfi-
pravuji své Uletnictvi na akrudlni
bézi. Standard vyzaduje, aby akti-
vum nebylo vykazovédno v hodnoté
presahujici jeho zpétné ziskatelnou
¢astku. Standard se sklddd z nédsledu-
jicich &asti:

verejného sektoru

e Definice penézotvorného aktiva
a znehodnoceni

e Nivod k identifikace aktiva, které
muze byt znehodnoceno

e Néivod k uréeni zpétné ziskatelné
Castky

e Navod k uréeni vyse ztrity ze sni-
Zeni hodnoty

e Pozadavky na vykdzdni a zruSeni
ztraty ze snizeni hodnoty aktiva

Standard je platny pro uUcetni za-
vérky tykajici se Ucetnich obdobi,
ktera zacala po 1. lednu 2006.

Vybor pro mezindrodni ucetni
standardy ~ vefejného  sektoru
(IPSASB) dale vydal diskusni mate-
ridl vefejného sektoru Exposure
Draft 24: Vykazovini na penéZni
bézi - Pozadavky na zvefejnéni
u pifjemct externiho financovini
(Financial Reporting Under the Ca-
sh Basis — Disclosure Requirements
for Recipient of External Assistan-
ce). Dokument muze byt pfipomin-
kovén do 15. ¢ervence 2005.

Oba dokumenty jsou k dispozici
na www.ifac.org. -myj-

Audit aukciovych spolecnosti

PO hovele zakonu o Ucethictvi zkonem &. 437/2003 Sb.

Dotaz KA CR na ministerstvo financi

(Ing. Petr Plesnivy)

Komora auditorti Ceské republiky se na zasedéni Vybo-
ru pro metodiku dne 15. 12. 2004 zabyvala na podnét
auditorti otdzkou auditu akciovych spole¢nosti po no-
vele zdkona o uéetnictvi zdkonem ¢. 437/2003 Sb.

Vybor dospél k nize uvedenym stanoviskim, k nimz

prosime o vyjadieni:

(CL 1I), podle kterého se ustanoveni ,§ 20 odst. I

pism. a) ab) zakona ¢. 563/1991 Sb., ve znéni tohoto zd-

kona, se poprvé pouziji pro zjisténi podminek vzniku
povinnosti ovéfeni dcetni zdvérky auditorem za dcetni
obdobi, které zapocalo v roce 2004 a pozdéji; do téro
doby se pouzije ustanoveni § 20 pism. a) a b) zdkona
& 56371991 Sb., ve znéni ticinném prede dnem nabyti

cinnosti toboto zdkona).“

1. Pokud akciova spole¢nost k 31. 12. neptekrodi ¢i ne-

dosdhne jedno ze tif kritérii § 20 zdkona o ucetnic-
tvi, neni povinna mit ucetni zdvérku ovétenou audi-
torem. Zakon obsahuje pfechodné ustanoveni ¢. 4

Auditor 4/2005

Zavér:

Posuzuje se tedy splnéni podminek ke konci rozva-
hového dne 31. 12. 2004 a i¢etniho obdob{ bezpro-
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sttedné predchdzejiciho, tj. rok 2003. Pokud akcio-
vé spole¢nosti odpadne povinnost mit uéetni zavér-
ku ovéfenou auditorem, je povinna podat danové
pfiznani k danim z pf{jma do 31. 3. 2004, a to i teh-
dy, neché-li si uletn{ zdvérku auditorem ovéfit dob-
rovolné - viz § 40 odst. 3 zdkona ¢. 377/1992 Sb.,
o spravé dani a poplatkd, v platném znéni. Chce-li
tedy takovéto akciova spole¢nost podat datiové pii-
zndni po 31. 3. 2005, musi j{ daniové pfiznan{ zpra-
covat a predlozit datiovy poradce. Ten musi byt
zmocnén. Plnd moc k zastupovani mus{ byt podana
spravci dané pfed uplynutim neprodlouzené lhuty.
Pokud v prodlouzené lhuté dariovy poradce zemfie
nebo zanikne a pfizndni v prodlouzené lhuté poda
dariovy subjekt sdm, je lhuta zachovana.

2. Pokud vznikne nova akciovd spole¢nost, kritéria za
dvé ucetni obdob{ nelze posuzovat.

Zaver:

Nové vzniklé akciové spole¢nosti bez ohledu na vy-
$§i aktiv celkem, dhrn ¢istého obratu a pramérny
prepodteny stav zaméstnancu nemaji za prvni Gcet-
ni obdobi povinnost nechat si tcetni zdvérku ovéfit
auditorem.

Odpovéd ministerstva financi

Véc:

Vyjadieni k zivérim Vyboru pro metodiku KA CR
K vasi zadosti o vyjadfen{ Ministerstva financi k zdveé-
ram zaseddni Vyboru pro metodiku KA CR vim sdélu-
jeme:

Ke stanovisku uvedenému pod bodem 1:

Z ¢l. 1T bodu 4 piechodnych ustanoveni zdkona
¢. 437/2003 Sb., kterym byl s t¢innosti od 1. 1. 2004
novelizovan zdkon ¢&. 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve
znéni pozdéjsich predpisd, vyplyvd, Ze ustanoveni
§ 20 odst. 1 pism. a) a b) zdkona ¢&. 563/1991 Sb., ve
znén{ zdkona ¢. 437/2003 Sb., se poprvé pouziji pro
zjisténi podminek vzniku povinnosti ovéfeni uletni
zévérky auditorem za Ucetni obdobf, které zapocalo
v roce 2004 a pozdéji.

Z vy$e uvedeného vyplyva, ze splnéni podminek pro
vznik povinnosti ovéfit uletni zdvérku auditorem podle
zdkona ¢&. 437/2003 Sb. se poprvé posuzuje ke konci
rozvahového dne 31. 12. 2004 (za predpokladu, Ze vicetni
obdobi se shoduje s kalenddrnim rokem) a za i¢etni obdobi
bezprostfedné piedchdzejici, tj. rok 2003.

Ustanoveni § 40 odst. 3 zdkona ¢. 337/1992 Sb., o spra-
v¢ danf a poplatktl, ve znéni pozdéjsich predpisi, neby-
lo zdkonem ¢. 437/2003 Sb. dotéeno a zévér uvedeny
pod bodem 1 toto ustanoveni spravné interpretuje.

Ke stanovisku uvedenému pod bodem 2:
Z ustanoveni § 20 odst. 1 pism. a) zdkona o ucletnictvi
vyplyvd, Ze splnéni podminek pro vznik povinnosti ové-
fit ucetni zdvérku akciové spolecnosti se zjistuje ke kon-
ci rozvahového dne tcetniho obdobi, za néjz se ucetni
zévérka ovéfuje a za uletni obdobi bezprostfedné pred-
chézejici.
Vzhledem k tomu, Ze nové vznikla akciova spole¢nost
nemd k dispozici relevantni ddaje za pfedchozi ucetni
obdobf, povinnost ovéfit Gcetni zdvérku za prvni Getni
obdobi jeji existence ji nevznika.
Ing. Petr Plesnivy, v. r.
teditel odboru dletnictvi

Fakta o § 34 odstavec 4
zakonu o dunich z pfijmu

Uvod

KdyzZ jsem poprvé Cetla ustanoveni § 34 odst. 4 zdko-
na ¢. 586/1992 Sb., o danich z pf{jmu v platném zné-
ni pro obdobi 2005, nevénovala jsem mu zddnou po-
zornost, nebot ze stivajicich klientt podléhajici audi-
tu nikdo nikdy Zddnou vyzkumnou a vyvojovou ¢in-
nost neprovadél, a dokonce se na to pro slozitost pfi-
slusnych zakonu ani nepfipravoval.

Zanedlouho jsme ve firmé byli osloveni klientem, kte-
ry ma vyzkum a vyvoj dokonce v pfedmétu podnikani,
ale nepfedpoklddd, Zze by v leto$nim roce zddal o pod-
poru ze stitniho rozpo¢tu, nebot je schopen tyto pro-
jekty financovat z vlastnich zdroji.

TudiZ nastala situace, kdy bylo nutno najit a ovéfit
vSechny dostupné informace o moznosti odectu viech
vydajii (ndkladua), které byly vynaloZeny poplatnikem
pfi realizaci projekti vyzkumu a vyvoje.

Zakon o danich z pFijmu

Podle § 34 odstavce 4 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich

z ptjmu v platném znéni (ZoDP) je ddna moznost - od

zékladi dané lze odedist:

e 100% vydaji (ndkladi), které poplatnik vynalozil
v daném zdaniovacim obdobi nebo obdobi, za které
se poddva danové pfiznani, pti realizaci projektir vy-
zkumu a vyvoje' které maji podobu experimentil-
nich ¢i teoretickych praci, projekénich ¢ konstruke-
nich praci, vypocétd, ndvrh technologii, vyroby
funkéniho vzorku ¢i prototypu produktu nebo jeho
Casti a na certifikaci vysledka dosazenych prostied-
nictvim projekt vyzkumu a vyvoje. Pokud vynalo-
zené vydaje (ndklady) souviseji s realizaci projektt
vyzkumu a vyvoje! pouze z¢&4sti, je mozné od zékla-
du dané odedist pouze tuto jejich ¢4st. Vydaje (né-

1§ 2 odst. 1 zdkona & 130/2002 Sb., o podpote vyzkumu a vivoje z vefejnych prostiedkit a o zméné nékterych souvisejicich

zikont.
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klady), které lze odetist od zdkladu dané, musi byt

vydaji (ndklady) vynaloZenymi na dosazeni, zajisté-

ni a udrzen{ zdanitelnych pf{jma a musi byt evido-
vany oddélené od ostatnich vydaja (ndklad) po-
platnika.

o Tento odpocet nelze uplatnit:

- na sluzby a nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
potizené od jinych osob s vyjimkou vydaju (ndkla-
du) vynaloZenych za Uclelem certifikace vysledka
vyzkumu a vyvoje, a déle

- na ty vydaje (ndklady), na které jiz byla i jen z¢ds-
ti poskytnuta podpora z vetejnych zdrojt.

Zakon o podpoie vyzkumu a vyvoje

Podle § 2 odst. 1 zdkona ¢&. 130/2002 Sb., o podpote vy-
zkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkd a o zméné né-
kterych souvisejicich zdkonu vyplyvé, Ze pro dclely to-
hoto zdkona se rozumi vyzkumem a vyvojem systema-
tickd tvar¢{ prace konand za uéelem ziskdn{ novych zna-
losti nebo jejich vyuziti.

Daile zdkon rozlisuje:

a) vyzkum, kterym je systematickd tvardi price rozsi-
fujici pozndni, véetné poznani ¢lovéka, kultury ne-
bo spole¢nosti, metodami umoziujicimi potvrzeni,
doplnéni & vyvrdceni ziskanych poznatka, prova-
dénd jako:

1. zakladni vyzkum, kterym jsou experimentdln{
nebo teoretické price providéné s cilem ziskat
znalosti o zdkladech ¢&i podstaté pozorovanych
jevl, vysvétleni jejich pfi¢in a moznych dopa-
du pfi vyuziti ziskanych poznatki, nebo

2. aplikovany vyzkum, kterym jsou experimentél-
ni nebo teoretické price provddéné s cilem zis-
kdn{ novych poznatka zaméfenych na budouci
vyuziti v praxi; ta ¢ast aplikovaného vyzkumu,
jehoz vysledky se prostfednictvim vyvoje vyu-
Zivaji v novych vyrobcich, technologiich a sluz-
bach, které jsou uréeny k podnikini podle
zvld$tniho pravniho ptedpisu®se oznacuje jako
pramyslovy vyzkum,

b) vyvoj, kterym je systematické tviréi vyuziti poznatka
vyzkumu nebo jinych ndméta k produkei novych ne-
bo zlepSenych materiald1, vyrobka nebo zafizeni ane-
bo k zavedeni novych ¢ zlepSenych technologii, sys-
tému a sluzeb, vetné pofizeni a ovéfeni prototypt,
poloprovoznich nebo pfedvédécich zafizend.

Filozofie ustanoveni § 34 odst. 4 ZoDP
Jistd danova poradkyné na své prednd$ce prezentovala
ustanoveni § 34 odst.4 ZoDP jako odlehceni dariové zdté-
Ze zejména zabranicnich investorii v Ceské republice, aniz
by blize vysvétlila podminky pro uplatnéni v malych
domicich firméch.

Podle mého soudu je ustanoveni vy$e zminéného pa-
ragrafu tak neurcité, Ze neni mozno jednoznacné fici,
jaké dals{ podminky museji byt splnény, aby si mohli
poplatnici uvedené ndklady (vydaje) skute¢né odedist.
Oficidlné registrované projekty vyzkumu a vyvoje jsou
z moznosti uplatnéni odpoctu od zékladu dané ziko-
nem odmitnuty.

Ziskané poznatky a informace

V3echny niZe uvedené informace byly ziskdny telefo-

nickou cestou.

1. Na Ministerstvu pramyslu a obchodu CR bylo
zjisténo, Ze se eviduji pouze projekty vyzkumu a vy-
voje, které jsou podporovany z vefejnych prostied-
ka - nikoli projekty hrazené z vlastnich finan¢nich
zdroj. Pracovnik sdélil, Ze vynalozené prostfedky
na realizaci projektll vyzkumu a vyvoje je mozno
odedist, ale konkrétni podminky nesdélil, nebot ci-
toval ustanoveni zdkona o danich z pffjmu.

2. Pracoviité Ministerstva financi CR byly dotiziny
vzestupné pro momentélni nepfitomnost pracovni-
ka na nejvy$$im stupni. Jmenovat konkrétni praco-
visté a zdroje informaci nepokldddm v této fazi za
irelevantni.
¢ Kontrolni oddéleni finanéniho iadu
Odpovéd spocivala v tom, Ze zddné konkrétn{ in-
formace o uplatnéni odpoétu podle vyse citované-
ho ustanoveni ZoDP nemaji, nebof kontroluji dané
zpétné a jsou teprve v roce 2003. Byla jsem odkdzi-
na na pfislusné finan¢ni feditelstvi.

e Finan¢ni feditelstvi

Ziskala jsem poznatky o tom, Ze s uvedenou infor-
maci byli sezndmeni na poradé, ale konkrétn{ uplat-
nén{ odpoctu a podminky, za jakych bude moci byt
odeclteno nezna. Po preddni mého telefonniho ¢&is-
la mi pracovnik sdélil, pokud by se néco dozvédél,
tak mi v pribéhu dne zavold. (K datu a ¢asu zpra-
covani tohoto ¢ldnku jsem nedostala Zddné infor-
mace.)

o Ministerstvo financi CR

Zde jsem se dozvédéla, Ze uvedené ustanoveni bylo
v Parlamentu prosazeno bez podpory MF, zejména
pro végnost ustanoveni. V dnes$ni dobé neexistuji
74dné informace o tom, za jakych podminek se bu-
dou moci néklady (vydaje) na vyzkum a vyvoj pod-
le § 34 odst. 4 ZoDP uplatiiovat. Pfestoze MF pfe-
dalo ndvrhy novelizace tohoto paragrafu, novela
zdkona je v nedohlednu.

Zhodnoceni

Midme zdkon, midme zdkonnou moznost jak uplatnit
odditatelnou polozku od zdkladu dané, ale pro vagnost
ustanovenf je vyuZiti tohoto ustanoveni velmi riskantni
krok, nebot dikazni bfemeno zustane vzdy na poplat-
nikovi. Ale (!) co neni zakdzdno, je dovoleno, a proto
by bylo skoda se alespon nepokusit nalézt cestu feseni.

Navrh na FeSeni

Nésledujici ndvrh na feSeni poZadujte prosim za teze
k feSenému problému, ktery vychdzi z pfedpokladu, Ze
Zivot pfeje pfipravenym a tésné pied poddnim datiové-
ho pfizndn{ za zdanovaci obdobi 2005 je pozdé ,ladit”
realizaci projektu vyzkumu a vyvoje.

e Schvileni a zpracovani projekti

Doporucuji nechat valnou hromadou (dile VH) jako
vrcholny orgdn spole¢nosti schvélit raimcovy plan reali-
zace projektt vyzkumu a vyvoje pro rok 2005, ptipadné
nésledujici obdobf, nebot bude ovliviiovat smér podni-
katelskych aktivit a vysledek hospodafeni.

2 napt. obchodni zdkonik, zdkon ¢&. 77/1997 Sb., o stitnim podniku
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Pfestoze pfijeti uvedeného rdmcového planu nespadd
pod notéfsky dohled, doporucuji usneseni VH pode-
psat a podpisy nechat ovéfit.
Podle schvéleného rdmcového plinu realizace projekta
vyzkumu a vyvoje pro rok 2005 vnitropodnikové zpra-
covat jednotlivé projekty vyzkumu a vyvoje, které by
odpovidaly podminkdm podle § 2 zdkona ¢. 130/2002
Sb. i s pfedpoklddanymi dopady a pfinosy pro podnik
samotny.
¢ Oznameni projektii
Mistné pfislu$nému sprivci dané ozndmit své zdméry
v oblasti realizace projektl vyzkumu a vyvoje s predi-
nim:
* kopie zdpisu a usneseni VH o schvileni realizace
projektl vyzkumu a vyvoje,
* kopie projektt vyzkumu a vyvoje tak, jak budou
postupné vznikat, aby mistné pfislusny spravce da-

né mél dostatek informaci o tom, Ze v jeho sféfe se
budou realizovat projekty vyzkumu a vyvoje.
e Vnitropodnikové piedpisy
Zpracovat vnitropodnikové pfepisy, jakym zptisobem
se budou fakticky a ucetné evidovat jednotlivé projekty,
aby podklady pro dokazovéni byly de facto pfipraveny.

Zaveér

Piestoze v soucasné dobé je praktické vyuziti od¢itatelné
polozky podle § 34 odst. 4 ZoDP v roviné té&inskych
jabli¢ek, nds klient uvedené feseni akceptoval, nebot ¢aso-
va ndro¢nost piipravy realizace projektd jeho vyzkumu
a vyvoje je mensi nez mozné uplatnéni odpoctu a snizeni
dafiové povinnosti jeho spole¢nosti.

Ing. Jarmila Novotna
auditor, ¢&. osv. 993

Cco hujdete v e-piiloze Auditor €. 4/2005

Vybory a komise informuiji

Informace z jednani jednotlivych vyboria KACR a do-
zorli komise najdete v e-pfiloze ¢asopisu Auditor, kde
je uvefejiiujeme od minulého &isla.

Ze zahranici

Diskusni material FEE - Potencialni
problémy ve vztahu ke schvalenym IFRS
a mozZné dopady na zpravu auditora
Evropska komise pfijala nafizeni No. 1606/2002, jimz
schvdlila IAS 39, ,,Finan¢ni ndstroje: u¢tovani a ocefio-
vani“. Tento mezindrodni Ucetni standard v$ak nebyl
pfijat v plném rozsahu. Komise z néj totiz vyloucila
jednak ustanoveni umoznujici finanéni aktiva a zdvaz-
ky bez jakéhokoli omezeni pfi prvotnim zauétovani
ocetiovat redlnou hodnotou a jednak nékterd ustanove-
ni tykajici se u¢tovan{ o zajisténi (hedgingu). Vice v pti-
spévku v e-piiloze ¢. 4/2005.

FEE - Diskusni dokument ,,Rizeni rizik

a vnit¥ini kontroly v EU“

Evropska asociace uletnich (FEE) zvefejnila na konci
btezna 2005 diskusni dokument ,, Rizen rizik a vnitin{
kontroly v EU (Risk Management and Internal Control
in EU)“. Dokument je zaméfen pfedevs$im na to, jakym
zpusobem FEE nahlizi na fizenf rizik a internich kont-

rol u vefejné obchodovatelnych spoleénosti v Evropé.
Blizsi informace o dokumentu njadete v e-ptiloze ¢. 4/
2005 v uzavfené ¢4sti na internetovych strdnkich www.
kacr.cz pro auditory. Dokument je na www.fee.be, ter-
min pro odevzdani komentata je 15. ¢ervence 2005.

Italské zkuSenosti s povinnou rotaci
auditorskych firem

Tym italské univerzity provedl v letech 2001 a 2004
prizkum s cilem zjistit, zda povinnd rotace auditor-
skych firem zlepéila kvalitu auditu a pfinesla uzitek ak-
ciondfum. Italské zkusenosti s povinou rotaci jsou shr-
nuty v ¢lanku, ktery zvefejnil list Financial Times a je-
hoz preklad uvddime v e-piiloze.

Zaujalo nds

Archivace a skartace ucetnich
pisemnosti v praxi

Povinnosti kazdé dletni jednotky je zaji$téni ochrany
Ucetnich zdznamt a jejich obsahu, pouZitych technic-
kych prostfedkd, nosi¢t informaci a programového vy-
baveni pted jejich zneuzitim, poskozenim, znicenim,
neopravnénou zménou, ztritou nebo kradezi. Tato po-
vinnost vyplyvd ze zdkona o tletnictvi. Vice k proble-
matice najdete v e-piiloze ¢. 4/2004 na www.kacr.cz.

U&etnictvi podnikateld 2005

— pravodce komplethi Ucetni problemautikou

Meritum Utetnictvi podnikatelt 2005
obsahuje srozumitelny vyklad vsech tcet-
nich oblasti, které se v praxi pfi vedeni
Ucetnictvi bézné vyskytuji, a to ve znéni
predpist pro rok 2005.

Celd problematika je rozdélena do Sesti
asti podle ¢asového obdobi, ve kterém se
Ucetni jednotka nachézi, tedy zda vznika,
existuje, ¢i se rusi, resp. méni — prochazi
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fiizi, likvidaci, konkurzem & akvizici. Cas-
ti se dédle déli na dily a ty potom na kapi-
toly a odstavce.

Vyhodou Merita je ptehlednd a prak-
tickd struktura textd, kterd spocivd v le-
néni na:
definici - kritkd definice rozebiraného
pojmu; vyklad - rozbor problematiky;
ptiklad - vysvétleni na konkrétnim piikla-

du z praxe; upozornéni - upozornéni na
dulezité vyjimky, souvisejici oblasti atd.;
poznamku - dopliujici informace k pro-
blematice; pravai dipravu — predpisy upra-
vujici danou problematiku.

V Meritu se budete snadno orientovat

také diky tzv. margindlnim éishim, kterd
jsou uvedena na okraji stran, na drovni
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stejného fadku ¢i odstavee, kde se nachdzi pojem, k némuz se
vztahuji. Margindln{ ¢isla VAm pomohou jednoduse vyhleddvat
pozadované oblasti bud ucelené nebo jejich jednotlivé dil¢f ¢4s-
ti ¢i pojmy.

Prednosti publikace je bezplatnd prubézni aktualizace obsa-
Zenych informaci, a to mési¢né na internetu www.aspimeritum.

cz a ¢tvrtletné prostfednictvim tisténého newsletteru, ktery Vam
bude zasldn na Vami uvedenou adresu.

Meritum Utetnictvi podnikatel 2005 je koncipovino jako
kazdodenni pomuicka pro béZné dcetni a pro viechny, ktef{ se
chtéji v oblasti tcetnictvi orientovat.

Cena 695K¢, 712 stran, plastova vazba

Meritum Utetnictoi podnikatelii 2005 lze objednat na adrese
ASPIL, a. s., U Ndkladového nddrazi 6, 130 00 Praha 3,
tel.: 246 040 400, fax: 246 040 401, email: obchod@aspi.cz,
http://www.aspi.cz

inzerce

El| ERNST & YOUNG

A Quality In Everything We Do
Cesky institut internich auditord a Ernst & Young
Vés srdecné zvou na

’ o "
,Prvni executive party
’ s ’ o o o ’
- setkani vrcholovych managert CR z podnikatelského
° ~ o &’ L

sektoru i verejné spravy
nad tématem interniho auditu. Radi bychom timto setkénim odstartovali kazdoroéni vyménu nézord a zkusenosti
o internim auditu a jeho pfinosech s ostatnimi managery a setkdni vrcholovych predstaviteld podnikatelské sféry
a verejné spravy.
Hlavnim cilem je zahdjeni budovdni vztah interniho auditu s managementem a zahdjeni nové kazdoroéni
tradice setkavani.

Executive Party se bude konat ve sttedu 18. kvéina 2005, od 14.00, v Hotelu President,
Ném. Curieovych 100, Praha 1.

Po zahdjeni bude ndsledovat predndaskovy blok vyznamnych osobnosti na témata: Co mi pFindsi interni audit,
nutnost vnitini kontroly pfi Fizeni, jak jsem se seznamil s auditem, pfipadné pro¢ mam/nemam
interni audit zavedeny, budoucnost interniho auditu v Ceské republice, EU - pomoc interniho

auditu pFi éerpani strukturéalnich fondo a pod.

Se svymi zkuSenostmi, ndzory a ndméty vystoupi:
- Jack Stack, generdlni feditel, Ceskd spofitelna, a. s.
Zbynék Frolik, feditel spolegnosti Linet, s. r. o.
Petr Zimmermann, hejtman Plzefského kraje
Jaroslav Mil, president Svazu primyslu a obchodu
Jaroslav Tvrdik, generdlini feditel, CSA, a. s.

Jifi Hoidekr, Ustiedni feditel, Ceskd sprava socidlniho zabezpegeni

Vaclav Novdk, predseda predstavenstva, M. L. Moran, a. s.
Michal Hefman, generdlni feditel, Eurotel, s. r. o.

Jan Gregor, feditel odboru Ndrodni Fond, Ministerstvo financi CR.

Zavérem zveme U¢astniky prvni Executive Party na slavnostni raut.
Podrobné informace Vdm podd Petra Luke3ovd, lukesova@interniaudit.cz, tel. 731 157 252.

Zména programu vyhrazena

zuzhumehndli jsme

Investofi chtéji odskodnéni

od auditora

Série soudnich fizeni, jimiZ statisice
investorl postizenych bankrotem
telekomunika¢niho operdtora World-
Com bojuji o ndhradu $kody, vstou-
pila po tfech letech do zavére¢né ka-
pitoly. Zadaji od$kodnéni i od né-
kdejsiho auditora, jimz byla firma

Arthur Andersen.
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Zatim usili pravnich zéstupcu
téch, jimz nejvét${ bankrot v dé&ji-
nich USA pfivodil znaéné ztrity,
pfineslo nahrady pfes Sest miliard
dolaru.

Sedmnict bank, které prodévaly
dluhopisy WorldComu jesté v le-
tech 2000 az 2002, kdy musely zn4t
kriticky stav financi druhé nejvétsi
americké telekomunika¢ni firmy,

zvolilo mimosoudn{ vyrovndni. Jak
prohlésil William Harrison, $éf nej-
vétsi svétové banky Citigroup, ,,roz-
hodli jsme se pro vyrovnni,
abychom se vyhnuli nejistotdim
procesu®.

Podle agentury Reuters by zfejmé
advokiéti obzaloby v soudnim fizeni
presvéddili porotu o vyssich naro-
cich poskozenych investord, nez ko-
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lik jim dstavy dobrovolné pfislibily.
Nehledé na to, ze naklady na soud-
ni f{zeni a prévni sluzby by se vy3pl-
haly na nékolik miliént a jméno cti-
hodnych finan¢nich ustava, které
byly s bankrotem WorldComu spja-
ty, by bylo s negativnim efektem
vld¢eno v médiich.

Spole¢nost Arthur Andersen dala
pfed mimosoudnim vyrovnanim
pfednost procesu. Nejde uz vsak
o nékdejsi patou nejvétsi svétovou
auditorskou firmu, nebof ta po
spoluti¢asti na tcetnich podvodech
spole¢nosti Enron ztratila vSechny
své zdkazniky a prerusila poskyto-
vani svych sluzeb. Podnik, ktery
z ni zbyl, m4 necelych 200 zamést-
nanct a neprovadi ani audit, ani
poradenstv1 Neéktef{ analytici se di-
vi, pro¢ pravé ,zbytkovy“ Ander-
sen zvolil zdlouhavé soudni fizeni,
piestoze $ance na vitézstvi jsou vel-
mi malé.

Advokat postizenych investort
Sean Coffey pozaduje po firmé An-
dersen nédhradu skody v astronomic-
ké ¢astce 74 miliardy dolarti.

Jak v procesu, ktery zacal minuly
tyden a potrva asi do konce kvétna,
Coffey zduraznil, auditor ,mohl za-
stavit dletni podvody (WorldCo-
mu), ale misto své price si spiSe hle-
dél svych kapes®.

Nardzel na to, Ze v letech 1999 az
2001 dostala obzalovani firma na
odménich za své auditorské a pora-
denské sluzby pro WorldCom 47,1
miliénu dolart.

Advokdt obhajoby Eliot Lauer
pfed porotou vinu svého mandanta
poptel. Uvedl, Ze manazeti World-
Comu ,aktivné a vcelku obratné
pfed Andersenem skryvali své pod-
vody®. A dodal, Ze ,auditofi nejsou
ani (zpravodajskou sluzbou) CIA,
ani (vySetfovacim ufadem) FBI.
A neméli uvnitt WorldComu své
informatory“, ktef{ by u¢etni podvo-
dy odhalili.

Podle agentury Bloomberg je ne-
jasné, z ¢eho by Andersen uhradil
ptipadné néhrady $kod, pokud bude
odsouzen. Podle téhoz zdroje viak
tato kdysi nejstar$i americka auditor-
skd firma byla pojisténa pro pfipady
svého selhdni asi u dvaceti pojisto-
ven a zaji§foven.

Skupinové Zaloby investort, po-
Skozenych ndsledky podnikovych
podvodu ]sou ve Spojenych stitech
nejuc¢innéj$im zpusobem, jak ziskat
alespon ¢4ste¢né odskodnéni ztrit.
Za Gspéch privnich kanceldf{ v kau-
ze WorldCom se povaZuje i to, Ze
poprvé v historii soudnictvi v USA
sviyj podil viny na pochybenich by-
valého managementu pfiznali i by-
valf ¢lenové sprévni rady. A Ze byli
nuceni od$kodnit investory miliény
dolart, a to ze své vlastni kapsy.

(Hospoddfské noviny, 4. 4. 2005)

Audit pry dospél
k chybnému zavéru
Mésto Krnov zvefejnilo zprdvu ne-
z4vislého auditora, opavské firmy
Danepo, kterd pfezkoumala jeho
hospodatfeni za rok 2004. Auditor
Ondfej Pomnén dosel k zdvéru, Ze
mésto nesplnilo podminky cerpdni
stitnich dotaci na odstranéni po-
vodiiovych $kod. Podle auditu
Krnovu redlné hroz{ odvod dotace
124,2 milionu do stdtniho rozpoctu,
a navic pendle ve stejné vysi.
Vréceni celé dotace a stejné vyso-
kého pendle by pro mésto znamena-
lo zdvratnou ztritu 250 miliond,
coz je fddové polovina krnovského
roéniho rozpoctu. Krnovsky mis-
tostarosta Jaroslav Vrzal se byl v Pra-
ze osobné informovat na rizné
moznosti vypofdddn{ této dotace. Je
presvédden, Ze z4vér auditora je myl-
ny a ze scéndf s takto tvrdou sankci
méstu rozhodné nehrozi. Termin
pro zévére¢né vyuctovani dotace byl
ministerstvem financi prodlouzen
do konce roku 2005.

Problémy se zdvérenym vyhod-
nocenim dotaci se netykaji jen Kr-
nova, ale celé fady dal$ich mést
a obcf, které po povodnich dostaly
statni prostfedky na opravy komuni-
kaci. ,Dotace pro Krnov ve vysi
124,2 milionu méla ¢init osmdesat
procent celkovych ndkladi na uve-
dené tucely, a podle podminek da-
nych usnesenim vlddy se na kazdé
opravé muselo mésto podilet nejmé-
né dvaceti procenty. K poskytnuté
dotaci mélo tedy mésto pouzit asi
31 miliont ze svych vlastnich fnané-
nich prostfedkd. Prosttedky byly
promvestovany, komunikace jsou
opravené, doklady médme k dispozi-
ci a nyni jedndme o ¢tyfech moz-
nych variantdch, jak to lze uletné
uzaviit. V tvahu pfichdz{ ¢tyfi raz-
né varianty a v tom dplné nejhor$im
ptipadé ndm hroz{ maximalné od-
vod statu téch zminénych 31 milio-
nl, coz mél byt dvacetiprocentni
podil mésta. Rozhodné neni ve hte
¢tvrt miliardy, jak se domnivd pan
auditor, uvedl mistostarosta Jaro-
slav Vrzal, ktery pfedpokladd, ze
Krnov nakonec nebude stitu odva-
dét nic.

Podobnym zptsobem hrozi po-
kuta a vriceni penéz podle auditora
pfi vyuétovani stitni dotace 250 ti-
sic na vybudovdni horolezecké sté-
ny. ,Nebyl dodrzen ani prodlouze-
ny termin uvedeni stény do provozu
k 30. fijnu 2004, ¢imz doslo k poru-
Senf kdzné ve smyslu zdkona o roz-
poctovych pravidlech,” tvrdi audi-
tor Ondfej Pomnén. Sténa byla pfe-
ddna provozovateli asi mésic po ter-
minu. ,,Casovy skluz v harmonogra-
mu zpusobila ne¢ekand administra-
tivni ndro¢nost akce. Ministerstvu
vnitra, které poskytlo dotaci v rdmci
prevence kriminality, jsme poslali
vysvétlent, jak ke skluzu doglo, a Z3-
dost, abychom nemuseli dotaci vra-
cet,“ doplnil starosta Josef Hercig.

(Krnovské noviny, 5. 4. 2005)
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